I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Audytowanie systeméw zarzadzania BHP

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia”

Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia:

ZARZADZANIE, studia Il stopnia

Liczba punktow ECTS 3
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnoSci:

Prawno biznesowe zarzadzanie w przedsiebiorstwie

Rodzaj modulu ksztalcenia:
(wskazaé wlasciwe)

specjalnosciowy/

Rok / Semestr:

/4

Osoba koordynujaca przedmiot:

Koordynator kierunku

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotow):

Przedmioty kierunkowe z semestréw 1-3

Cele realizacji przedmiotu

Wyposazenie Studentéw w poglebiona wiedze oraz umiejetnoscei i
kompetencje spoteczne, umozliwiajace w praktyce zycia spoteczno-
gospodarczego efektywne zrozumienie i prowadzenie audytowania, w tym w
szczegblnosci w obszrze zwigzanym z bezpieczenstwem pracy w
przedsigbiorstwach.

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

w Cwiczenia/ko Laboratoriu . o ) Egzamin / : Ogolem
yklad nwersna]atonu m Warsztaty | Projekt | Seminarium Praktyki | Ko saliczenie Suma godzin ECTS
Studia
stacjonar 60 2 62 3
ne
Studia
niestacjon 30 3 33 3
arne
III. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zaje¢ Metody dydaktyczne (wtasciwe podkreslic)
case study,
metoda sytuacyjna,
metoda projektow,
dyskusja dydaktyczna.
Cwiczenia Cwiczenia rachunkowe
Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
- edukacyjna gra
Gra symulacyjna
Drama
Inne
IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU
Odniesienie do
. . . . efektu
Lp. Opis przedmiotowych efektdéw uczenia sie Kierunkowego
symbol
Wiedza:
K2P_W02
P_WO01 Zna irozumie w pogtebionym stopniu pojecia z zakresu auditowania systeméw BHP. K2P_W11
K2P_W13




K2P_W02

P_W02 Znaw pogtebionym stopniu i ijego rodzaje K2P_W11
K2P W13
Umiejetnosci:
o K2P_U01
P_UO01 Student potrafi przeprowadzi¢ dziatania audytowe K2P_U08
. . . K2P_U01
P_U02 Student umie charakteryzowac etapy przeprowadzania audytu K2P_U08
AT . K2P_U01
P_U03 Student potrafi zarzadza¢ dziataniami audytowymi K2P_U08
Kompetencje spoleczne:
P_KO1 Student jest gotdw do przestrzegania zasada etyki zapewniajacej prawidiowy przebieg auditu | K2P_KO07
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
o . przedmiotowyc
Lp. Cwiczenia h efektow
uczenia sie
Interpretacja auditora wymagan normy PN-ISO 45001:2018-06 dotyczacych zaangazowania
T1 kierownictwa, planowania, wdrazania i funkcjonowania, sprawdzania oraz dziatan korygujacych i | P_W01, P_U01-
zapobiegawczych atakze doskonalenia w zakresie systemowego zarzadzania bhp w organizacji. U03, P_K01
_ iy P_Wo01,,
T Rodzaje auditow. p_001-U03,
P_KO01
Wytyczne dotyczace audytowania systemoéw zarzadzania wg PN-EN 1SO 19011: 2018-08 P_WOoL,
T3 y A y A g ' P_U01-U03,
P_K01
, P_Wo01,
Ta - zasady audytowania p_(01-U03
P_KO01
P_W01,,
T5 zarzadzanie programem auditow: cele, program, wdrozenie, monitorowanie P_U01-U03,
P_K01
. G . o o P_WO01, P_W02,
T6 dziatania auditowe: inicjowanie, przygotowanie dziatan, prowadzenie dziatar audytowych, P UO0L, P_KO1
. P_WO01, P_UO01-
T7 Case studies U03, P K1

V1. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zaje¢,

Kategoria weryfikowanych

w ramach Metoda weryfikacji (WELASCIWE WYBRAC) efektow uczenia sie:
ktérej Egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, projekt, prezentacja, wiedza, umiejetnosci,
weryfikowan referat, esej inne kompetencje spoleczne
y jest EU WELASCIWE WYBRAC
- . Praca zaliczeniowa, projekt — case studies P_W01, P_U01-U03 P_KO01
Cwiczenia
WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ whasciwe
Zaliczenie wszystkich form zaje¢ przedmiotu (Cwiczen, projektu,
laboratorium, pozytywna ocena egzaminu ...... , INNE
Cwiczenia Pozytywnie zaliczona praca pisemna. Pozytywnie zaliczony projekt, ocena | P_WO01, P_U01-U03, P_KO01

pracy w grupie,

VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Obciazenie studenta

Rodzaj aktywnoSci

ECTS Studia ~ Studia
stacjonarne niestacjonarne
1.Udzial w zajeciach z bezposrednim udzialem osoby prowadzacej zajecia i 62 33
studentow ( ¢wiczenia) — SUMA godzin — z punktu I




W tym

1.1. Udziat w zajeciach z bezpo$rednim udziatem osoby prowadzacej zajecia i 60 30
studentow
1.2. Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 2 3

1.3. Udzial w konsultacjach -liczba godzin

2. Indywidualna praca wiasna studenta - liczba godzin —
Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne, samodzielne 13 42
przygotowanie si¢ do zaje¢, egzamindw, zaliczen

Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i

ECTS 75/3 75/3

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Dobrowolski Z.: Audyt. Teoria i praktyka: Wolters Kluwer, Warszawa 2021
Norma: PN-ISO 45001:2018-06

Norma: PN-EN ISO 19011: 2018-08

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:
Opracowanie zbiorowe BHP w firmie Bezpieczenstwo i higiena pracy od A do Z, Praca i wiedza 2022

Inne materialy dydaktyczne:




