I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Inteligencja emocjonalna w praktyce

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia”

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

ZARZADZANIE, studia | stopnia

Liczba punktéw ECTS 4
Jezyk przedmiotu - polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnoSci:

HR i Talent Management

Rodzaj modulu ksztalcenia (wskazaé wlasciwe):

specjalnosciowy

Rok / Semestr:

/6

Osoba koordynujaca przedmiot:

Koordynator przedmiotu

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotow):

Zaliczone zajgcia z etyki, psychologii

Cele realizacji przedmiotu

Wyposazenie Studentow w podstawowg wiedze oraz umiejgtnosci i kompetencije
spoteczne, umozliwiajace w praktyce zycia spoteczno-gospodarczego efektywna
realizacj¢ zatozen stanowigcych istote inteligencji emocjonalnej

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Cwiczenia/ko . . .
: Laboratoriu . . . Egzamin / . Ogélem
Wyklad nwersatoriu Warsztat Projekt | Seminarium | Praktyki Ko P : Suma godzin
yiia " m y ) y zaliczenie g ECTS
Studia
stacjonarne 60 2 62 4
Studia
niestacjonarne 40 2 32 4
III. METODY REALIZACIJI ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajec Metody dydaktyczne (whasciwe podkreslic)
case study,
metoda sytuacyjna
metoda projektow
dyskusja dydaktyczna.
Cwiczenia Cwiczenia rachunkowe

Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych

Drama
Inne

- edukacyjna gra
Gra symulacyjna

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
kierunkowego
symbol

Wiedza: w zaawansowanym stopniu




Rozumie procesy zwiazane z powstawaniem i dynamika silnych standw
emocjonalnych oraz typologie emocji i mechanizmy zmiany stanéw emocjonalnych a

K1P_WO01

P W01 .. .. .. . . ..
- takze ich wplyw na procesy przetwarzania informacji i podejmowania decyz;ji K1P_WO06
Umiejetnosci:
. . . . o . K1P _U12,
P UOL Potrafl zidentyfikowa¢ efektywne reagowanie stosownie do dynamiki proceséw KIP Ul4
- emocjonalnych -
K1P _U04
. . i o K1P U12
Rozpoznaje wlasne emocje i potrafi przeciwdziata¢ stanom afektywnym mogacym
P_U02 ., . : .. K1P _U14
zaktoci¢ proces podejmowania decyzji -
K1P _U04
] o ] K1P _U12
P UO3 Potrafi wdrozy¢ efektywng komunikacje z klientem / podwtadnym / KIP Ul4
- wspolpracownikiem przezywajacym silne emocje -
K1P _U04
Kompetencje spoleczne:
P_KO1 Jest go}éw docepiac’,znaczenie inteligencji emocjonalnej jako komponentu kapitatu K1P_KO02
przywabdczego lideréw
V. TRESCI KSZTALCENIA
] Odniesienie do
Lp. Cwiczenia przedmiotowych
efektow uczenia si¢
Poprzez przyktady wprowadzenie w zakres tematyki Inteligencji emocjonalnej EQ;
- D) ‘ ) _ P_WO01, P_U01-
1 poznanie gtownych elementéw EQ wg Saloveya, Meyera i Golemana;
. . P_U03, P_KO01
Model Arystotelesa i Plutchika
Autodiagnoza EQ; obszary do rozwoju EQ. Model postawy i miejsce emaocji w P_wo01, P_U01-
2 i : A P_U03, P_K01
dynamice zachowan czlowieka. —UUS, P
Rodzaje emocji — typologia; dynamika emocji; rozpoznawanie wtasnych emaociji; P_wo01, P_UO01-
3 rozwoj samoswiadomosci emocjonalnej; co si¢ kryje pod Twoja ztoscia?; Model P_U03, P_KO01
Wulkanu Ztosci
Zarzadzanie wlasnym stanem emocjonalnym w praktyce; emocje w stuzbie naszych P_Wo01, P_U01-
4 celéw; Inteligentne spozytkowanie emocji - mechanizmy automotywacji i P_U03, P_K01
zaangazowania. Zarzadzanie emocjami w relacjach; rozpoznawanie emocji u innych
Adekwatne reagowanie na emaocje innych ludzi; komunikacja inteligentna P_W01, P_U01-
5 emocjonalnie; Trojkat dramatyczny Karpmana; Stuchanie innych, stuchanie siebie; P_U03, P_K01
zrozumienie — porozumienie — wspolpraca;
L . . . .. . . P_WO01, P_U01-
6 Case study: indywidualny plan dalszego rozwoju Inteligencji Emocjonalnej P U03 P KOL

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zajeé, w

ramach ktorej

weryfikowany
jest EU

Metoda weryfikacji (WLASCIWE WYBRAC)

Egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, projekt, prezentacja, referat,
esej inne

Kategoria weryfikowanych
efektow uczenia si¢: wiedza,
umiejetnosci, kompetencje
spoleczne WEASCIWE WYBRAC

Cwiczenia

Opracowanie scenariusza zarzadzania wlasnym 1 cudzym stanem
emocjonalnym, proejekt - case studies

P_WO01 P_UO01-P_U03, P_K01

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ wlasciwe

Zaliczenie wszystkich form zaje¢ przedmiotu (Cwiczen, projektu, laboratorium,
pozytywna ocena egzaminu ...... , INNE

Cwiczenia

Pozytywna ocena opracowanego scenariusza i projektu, pozytywna ocena
aktywnosci na zajgciach oraz pozytywna ocena projektu, pozytywna ocena
aktywnosci na zajeciach

P_WO01, P_U01-P_U03, P_K01




VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS S’_(udla _ Stu_dla
stacjonarne niestacjonarne
1.Udziat w zajgciach z bezposrednim udziatem osoby prowadzacej zajgcia i 62 32
studentow ( éwiczenia) — SUMA godzin — z punktu Il
W tym
1.1. Udziat w zajgciach z bezposrednim udziatlem osoby prowadzacej zajecia i 60 30
studentow

1.2. /zaliczenia - liczba godzin 2 2
1.3. Zajgcia projektowe
1.4. Udziat w konsultacjach - liczba godzin
2.— Indywidualna praca wiasna studenta - liczba godzin —
Projekt/esej/studium przypadku/zadanie praktyczne, samodzielne przygotowanie si¢ 38 68
do zaje¢, egzamindw, zaliczen
Sumaryczne obcigZenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i ECTS 100/4 100/4

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Goleman D., Inteligencja emocjonalna w praktyce, Media Rodzina, 2023
Greaves J.,Bradberry T., Emotional Intelligence 2.0, TalentSmart, 2009
Tomczyk J., Inteligencja emocjonalna, EDGARD jezykiobce.pl, 2014
Dashotels K., Emational Intelligence 2.0, Indy Pub, 2020,

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

Dennis V. Burke Inteligencja emocjonalna menedzeréw - KS OmniScriptum Publishing 2021

Inne materialy dydaktyczne:



https://allegro.pl/kategoria/ksiazki-naukowe-i-popularnonaukowe-psychologia-socjologia-79473?wydawnictwo=EDGARD%20jezykiobce.pl
https://www.libristo.pl/wydawnictwo/Indy%20Pub.html
https://matfel.pl/firm-pol-1582887938-KS-OmniScriptum-Publishing.html

