
I. OGÓLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE) 

Rachunkowość finansowa 

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzącej 

kierunek: 
 Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” 

Nazwa kierunku studiów, poziom kształcenia:  Zarządzanie - Studia I stopnia  

Liczba punktów ECTS  3 

Język przedmiotu- polski, angielski, inny  polski 

Profil kształcenia: PRAKTYCZNY 

Nazwa specjalności: Nie dotyczy 

Rodzaj modułu kształcenia: 

(wskazać właściwe) 

Podstawowy / kierunkowy/  specjalnościowy  /obowiązkowy/ 

fakultatywny / praktyczny 

 

Rok / Semestr:  2/3 

Osoba koordynująca przedmiot:  

Wymagania wstępne (wynikające z następstwa 

przedmiotów): 

Wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne nabyte w ramach 

przedmiotu: Rachunkowość. 

II. FORMY ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN  

 Wykład 
Ćwiczenia/konwe

rsatorium  
Laboratorium Warsztaty Projekt Seminarium Praktyki  

Egzamin / 

zaliczenie 
Konsultacje Suma godzin 

Ogółem 

ECTS  

Studia 

stacjonarne 
14 14 8  8   4 6 54 2,2 

Studia 

niestacjona

rne 

8 8 8  6   4 4 38 1,5 

III. METODY REALIZACJI ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH 

Formy zajęć Metody dydaktyczne -właściwe  podkreślić  

Wykład/Ćwiczenia//Projekt 

/Laboratorium 

wykład z dyskusją ukierunkowaną 

wykład z prezentacją multimedialną  

case study,  

metoda sytuacyjna,  

metoda projektów,  

dyskusja dydaktyczna. 

Ćwiczenia rachunkowe  

Ćwiczenia z wykorzystaniem narzędzi informatycznych - edukacyjna gra  

Gra symulacyjna  

Drama  

Inne: rozwiązywanie zadań, zadania praktyczne 

  



IV.  PRZEDMIOTOWE EFEKTY  UCZENIA SIĘ  

Z ODNIESIENIEM DO EFEKTÓW  KIERUNKU  

Lp. Opis przedmiotowych efektów uczenia się  

Odniesienie do 

efektu 

kierunkowego 

symbol  

Wiedza: 

P_W01 

Wyjaśnia podstawowe zagadnienia i pojęcia rachunkowości finansowej oraz 

podstawowe definicje z regulacji prawnych rachunkowości i wzorcowych 
rachunkowości. 

K1P_W10 

K1P_W12 

K1P_W13 

P_W02 Omawia koncepcje i nadrzędne zasady rachunkowości. 

K1P_W10 

K1P_W12 

K1P_W13 

P_W03 
Charakteryzuje podstawowe elementy sprawozdania finansowego oraz ich zawartość 
informacyjną. 

K1P_W10 

K1P_W12 

K1P_W13 

Umiejętności: 

P_U01 
Określa powiązania występujące pomiędzy poszczególnymi pozycjami sprawozdań 
finansowych. 

K1P_U01 

K1P_U02 

K1P_U04 

K1P_U05 

K1P_U06 

K1P_U09 

P_U02 
Potrafi zastosować narzędzia i metody rachunkowości do agregacji operacji 

gospodarczych w urządzeniach księgowych. 

K1P_U01 

K1P_U02 

K1P_U04 

K1P_U05 

K1P_U06 

K1P_U09 

P_U03 
Potrafi prawidłowo dokonać wyceny składników majątku przedsiębiorstwa i właściwą 

metodą ustalić księgowo jego wynik finansowy. 

K1P_U01 

K1P_U02 

K1P_U04 

K1P_U05 

K1P_U06 

K1P_U09 

Kompetencje społeczne: 

P_K01 
Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia funkcji zarządczych przestrzegając zasad 

etyki w sprawozdawczości przedsiębiorstwa. 
K1P_K07 

V. TREŚCI KSZTAŁCENIA  

Lp. Wykład: 

Odniesienie do 

przedmiotowych 

efektów uczenia 

się 

W1 

Rachunkowość finansowa – cele, zadania, funkcje. Podstawowe koncepcje i nadrzędne 

zasady rachunkowości. System informacyjny rachunkowości. Istota, funkcje i znaczenie 
i podstawy prawne rachunkowości w warunkach gospodarki rynkowej. 

P_W01, P_W02 



W2 
Harmonizacja i standaryzacja rachunkowości. Regulacje prawne i wzorcowe w zakresie 

rachunkowości. Polityka rachunkowości. 
P_W01, P_W02 

W3 Pomiar, prezentacja i ewidencja aktywów trwałych i aktywów obrotowych. 
P_W01, P_W02, 

P_W03 

W4 Pomiar, prezentacja i ewidencja rozrachunków i rozliczeń międzyokresowych.  

P_W01, P_W02, 

P_W03  

 

W5 Pomiar, prezentacja i ewidencja kapitałów obcych i kapitału własnego. 

P_W01, P_W02, 

P_W03  

 

W6 Definicje i klasyfikacje kosztów i przychodów. Ustalanie wyniku finansowego. 

P_W01, P_W02, 

P_W03  

 

W7 Rachunek przepływów pieniężnych. Zestawienie zmian w kapitale własnym. P_W03 

W8 Rachunkowość a podatki. Podatek dochodowy odroczony. P_W01, P_W02 

Lp. Ćwiczenia/Projekt/Laboratoriom: 

Odniesienie do 

przedmiotowych 

efektów  uczenia 

się  

T1 Wycena i ujęcie w ewidencji księgowej stanu i ruchu składników aktywów trwałych. 
P_U01, P_U02, 

P_U03,P_K01 

T2 
Ewidencja materiałów przy różnych podstawach wyceny (ewidencja w rzeczywistych 

cenach nabycia lub zakupu oraz ewidencja w stałych cenach ewidencyjnych). 

P_U01, P_U02, 

P_U03,P_K01 

T3 

Ewidencja i wycena bilansowa składników inwestycji krótkoterminowych: środków 

pieniężnych w kasie i w drodze, środków na rachunkach bankowych, środków na 
rachunkach walutowych, weksli i czeków obcych. 

P_U01, P_U02, 
P_U03,P_K01 

T4 

Ewidencja rozrachunków: z tytułu dostaw i usług, publicznoprawnych (z ZUS, US z 

tytułu podatku dochodowego od osób prawnych, z pracownikami). Ustalanie składek na 
obowiązkowe ubezpieczenia społeczne, finansowane przez pracownika i pracodawcę. 

P_U01, P_U02, 
P_U03,P_K01 

T5 

Ewidencja typowych operacji gospodarczych dotyczących: sprzedaży produktów, 

towarów i materiałów, pozostałej działalności operacyjnej, działalności finansowej, 
zdarzeń nadzwyczajnych. 

P_U01, P_U02, 
P_U03,P_K01 

T6 Rozliczenia międzyokresowe kosztów i przychodów. 
P_U01, P_U02, 
P_U03,P_K01 

T7 
Ustalanie wyniku finansowego w sposób księgowy i statystyczny. Wynik finansowy a 

dochód podatkowy. 

P_U01, P_U02, 

P_U03,P_K01 

T8 

Sporządzanie rachunku zysków i strat w obu wariantach, bilansu uwzględniającego 

uzyskany wynik finansowy, rachunku przepływów pieniężnych i zestawienia zmian w 
kapitale własnym. 

P_U01, P_U02, 

P_U03,P_K01 

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  

Forma zajęć, 

w ramach 

której 

weryfikowan

y jest EU 

Metoda weryfikacji –WŁAŚCIWE  WYBRAĆ  

Egzamin pisemny, egzamin ustny ,kolokwium, projekt, prezentacja, 

referat, esej inne  

Kategoria weryfikowanych 

efektów  uczenia się : 

wiedza, umiejętności 

,kompetencje społeczne 

WŁAŚCIWE  WYBRAĆ 

 

  



Wykład  Praca pisemna, zadanie praktyczne. wiedza 

Ćwiczenia 

Praca pisemna, zadanie praktyczne, obserwacja i ocena wykonania zadania 

praktycznego na ćwiczeniach. 

umiejętności, kompetencje 

społeczne 

Laboratorium 

Zajęcia 

projektowe  

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU  wskazać właściwe  

Zaliczenie wszystkich form zajęć  przedmiotu (wykłady, ćwiczenia, laboratoria, zajęcia projektowe) na podstawie pozytywnej 

oceny z pracy pisemnej oraz zadania praktycznego.  

VII. KRYTERIA OCENY OSIĄGNIĘTYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA 

Efekty 

kształcenia 

Ocena niedostateczna 

Student nie zna, nie 

rozumie, nie potrafi, nie 
jest gotów: 

Zakres ocen 3,0-3,5 

Student zna, rozumie, 
potrafi, jest gotów: 

Zakres ocen 4,0-4,5 

Student zna, rozumie, 
potrafi, jest gotów: 

Ocena bardzo dobra 

Student zna, rozumie, po-
trafi, jest gotów: 

P_W01 

wyjaśnić podstawowych 

zagadnień 

rachunkowości 

finansowej, 

podstawowych definicji 

z regulacji prawnych 

rachunkowości i 

wzorcowych 
rachunkowości. 

wyjaśnić częściowo 

podstawowe zagadnienia 

rachunkowości 

finansowej, podstawowe 

definicje z regulacji 

prawnych rachunkowości 

i wzorcowych 
rachunkowości. 

wyjaśnić szczegółowo 

podstawowe 

zagadnienia 

rachunkowości 

finansowej, 

podstawowe definicje z 

regulacji prawnych 

rachunkowości i 

wzorcowych 
rachunkowości. 

wyjaśnić szczegółowo 

podstawowe zagadnienia 

rachunkowości 

finansowej, podstawowe 

definicje z regulacji 

prawnych rachunkowości 

i wzorcowych 

rachunkowości, 

odwołując się do 
literatury przedmiotu. 

P_W02 

omówić koncepcji i 

nadrzędnych zasad 
rachunkowości. 

omówić podstawowe 

koncepcje i nadrzędne 
zasady rachunkowości. 

omówić koncepcje i 

nadrzędne zasady 
rachunkowości. 

obszernie i wyczerpująco 

omówić koncepcje i 

nadrzędne zasady 

rachunkowości, 

odwołując się do 

literatury przedmiotu i 
przykładów praktycznych. 

P_W03 

charakteryzować 

podstawowych 

elementów sprawozdania 

finansowego oraz ich 

zawartości 
informacyjnej. 

charakteryzować 

podstawowe elementy 

sprawozdania 

finansowego oraz ich 
zawartość informacyjną. 

charakteryzować 

obszernie podstawowe 

elementy sprawozdania 

finansowego oraz ich 

zawartość 
informacyjną. 

charakteryzować 

obszernie i szczegółowo 

elementy sprawozdania 

finansowego oraz ich 

zawartość informacyjną, 

odwołując się do 
literatury przedmiotu i 
przykładów praktycznych. 

P_U01 

określić powiązań 

występujących pomiędzy 

poszczególnymi 

pozycjami sprawozdań 
finansowych. 

określić proste 

powiązania występujące 

pomiędzy 

poszczególnymi 

pozycjami sprawozdań 
finansowych. 

określić proste i 

złożone powiązania 

występujące pomiędzy 

poszczególnymi 

pozycjami sprawozdań 
finansowych. 

określić proste i złożone 

powiązania występujące 

pomiędzy 

poszczególnymi 

pozycjami sprawozdań 

finansowych, 

uzasadniając wywód 

odwołaniami do teorii 

naukowych i przykładów 
praktycznych. 

  



P_U02 

zastosować narzędzi i 

metod rachunkowości do 

agregacji operacji 

gospodarczych w 

urządzeniach 
księgowych. 

zastosować proste 

narzędzia i metody 
rachunkowości do 

agregacji operacji 

gospodarczych w 

urządzeniach 
księgowych. 

zastosować narzędzia i 

metody rachunkowości 

do agregacji operacji 

gospodarczych w 

urządzeniach 
księgowych. 

zastosować najwłaściwsze 

narzędzia i metody 

rachunkowości do 
agregacji operacji 

gospodarczych w 

urządzeniach księgowych, 

uzasadnić ich wybór 

osiągając wysokiej 
jakości rezultaty. 

P_U03 

dokonać wyceny 

składników majątku 

przedsiębiorstwa i ustalić 

księgowo jego wyniku 

finansowego właściwą 
metodą. 

w podstawowym 

zakresie dokonać 

wyceny podstawowych 

składników majątku 

przedsiębiorstwa i ustalić 

księgowo jego wynik 
finansowy wybraną 
metodą. 

kompleksowo dokonać 

wyceny składników 

majątku 

przedsiębiorstwa i 

prawidłowo ustalić 

księgowo jego wynik 
finansowy właściwą 
metodą. 

kompleksowo i 

szczegółowo dokonać 

wyceny wszystkich 

składników majątku 

przedsiębiorstwa i 

bezbłędnie ustalić 
księgowo jego wynik 

finansowy właściwą 
metodą. 

P_K01 

do odpowiedzialnego 

pełnienia funkcji 

zarządczych 

przestrzegając zasad 

etyki w 

sprawozdawczości 
przedsiębiorstwa. 

do odpowiedzialnego 

pełnienia funkcji 

zarządczych 

przestrzegając zasad 

etyki w 

sprawozdawczości 
przedsiębiorstwa. 

do odpowiedzialnego 

pełnienia funkcji 

zarządczych 

przestrzegając zasad 

etyki w 

sprawozdawczości 
przedsiębiorstwa. 

do odpowiedzialnego 

pełnienia funkcji 

zarządczych 

przestrzegając zasad etyki 

w sprawozdawczości 
przedsiębiorstwa. 

VIII. NAKŁAD PRACY STUDENTA – WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTÓW ECTS 

Rodzaj aktywności 

ECTS 

Obciążenie studenta 

Studia 

stacjonarne 

Studia  

niestacjonarne 

1.Udział w zajęciach z bezpośrednim udziałem nauczyciela akademickiego  i 

studentów  dydaktycznych (wykłady, ćwiczenia, konwersatoria, projekt, 
laboratoria, warsztaty, seminaria) – SUMA godzin – z punktu II 

54 38 

W tym  

1.1..Udział w zajęciach z bezpośrednim udziałem nauczyciela akademickiego  i 
studentów   

44 30 

1.2..Egzaminy/zaliczenia  -liczba godzin  4 4 

1.3..Udział w konsultacjach -liczba godzin 6 4 

2.– Indywidualna praca własna studenta   - liczba godzin –  

Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne ,samodzielne 
przygotowanie się do zajęć ,egzaminów, zaliczeń   

  

21 37 

Sumaryczne obciążenie pracą studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i 

ECTS 
75 h = 3 ECTS  75 h = 3 ECTS  

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIAŁY DYDAKTYCZNE 

Literatura podstawowa przedmiotu:. 

Walińska E., (red.), Rachunkowość finansowa – ujęcie sprawozdawcze i ewidencyjne. Podręcznik, Wolters Kluwer Polska - 
OFICYNA, Kraków 2010. 

Walińska E., (red.), Rachunkowość finansowa – ujęcie sprawozdawcze i ewidencyjne. Zbiór zadań, Wolters Kluwer Polska - 
OFICYNA, Kraków 2014. 

  



Literatura uzupełniająca przedmiotu: 

Czubakowska K. (red.), Rachunkowość przedsiębiorstw, PWE, Warszawa 2014. 

Gierusz B.: Podręcznik samodzielnej nauki księgowania, ODDK, Gdańsk 2016. 

Messner, Z., Pfaff, J., Podstawy rachunkowości finansowej, Stowarzyszenie Księgowych w Polsce, Warszawa 2010. 

Olchowicz, I., Tłaczała, A., Rachunkowość finansowa w przykładach według Ustawy o Rachunkowości i MSR, wydanie II, 
Difin, 2008. 

Szczypa P. (red.), Rachunkowość dla ciebie – rachunkowość od podstaw, CeDeWu, Warszawa 2013. 

Turowska W., Węgrzyn A., Rachunkowość, Marina, Wrocław 2014. 

Inne materiały dydaktyczne:  

Ustawa z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowości (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z późn. zm.).  

Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osób prawnych oraz o zmianie niektórych ustaw regulujących 
zasady opodatkowania (Dz.U. z 1992 r. Nr 21 poz. 86 z późn. zm.).  

Kodeks Zawodowej Etyki w Rachunkowości, SKwP, Wydanie drugie, Warszawa 2012.  

 


