I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Socjologia ogélna

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Collegium Humanum Szkota Gl6wna Menedzerska w Warszawie

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia - Jednolite studia magisterskie

Liczba punktéw ECTS 2
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | -

Rodzaj modulu ksztalcenia:

(wskaza¢ wlasciwe) | fakultatywny

Podstawowy / kierunkowy/ specjalno$ciowy

/obowiazkowy/

Rok / Semestr: | 1/1

Osoba koordynujaca przedmiot:

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotéw):

zjawisk spotecznych.

Wiedza ogélna dotyczaca zycia spotecznego (informacje z zakresu
wiedzy o spoleczefistwie), wstepna wiedza z zakresu metod
obiektywnej analizy rzeczywisto$ci spotecznej poprzez obserwacje

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Cwiczenia o ) )
orium
Studia
stacjona 10 30 0 0 0 0 0 2 3 45 2
rne
Studia
niestacjo 10 20 0 0 0 0 0 2 4 36 2
narne
III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajec Metody dydaktyczne -wlasciwe podkresli¢
Wyklad/Cwiczenia Wryktad podajacy (z prezentacjg multimedialng)

Wyktad problemowy
Wryktad konwersatoryjny

Dyskusja dydaktyczna

Cwiczenia praktyczne pod kierunkiem
Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
Metoda przypadkéw

Metoda sytuacyjna

Metoda inscenizacji

Metoda projektow

Gry dydaktyczne (symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne)
Demonstracja/ pokaz

Analiza Zrodet

Praca w grupie




Debata

Inne




IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Odniesienie do

. . . .. efektu
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie kierunkowego
symbol
Wiedza:
P WOl Stud'el?t zna i rozumie socjologie ogolnq w stopniu poglebionym w sposob K_Wo1
umozliwiajacy jej praktyczne zastosowanie.
Student posiada poglebiona wiedze na temat najwazniejszych proceséw i zjawisk
P_W02 . . : . P K_W02
zwigzanych z funkcjonowaniem cztowieka w spoleczenstwie.
Student rozumie w poglebionym stopniu zaleznoSciach pomiedzy dzialaniami
spotecznymi a ksztaltowaniem sie spoleczenistwa. Wplywu czlowieka na relacje
P_W03 . . X . . . . K_W10
miedzyludzkie. Rozumie w poglebionym stopniu przemiany spoteczne i kulturowe
wspélczesnych spoteczenstw.
Student posiada wiedze w poglebionym stopniu dotyczaca wytwércow kultury oraz
P_W04 . . . . K_W21
znaczeniu wytworéw kultury dla rozwoju spoteczenstw.
Umiejetnosci:
Student potrafi przestawic¢ geneze, analize i potrafi opisa¢ zjawiska i procesy spoteczne
P_UO1 - ) K_U03
oraz ukazac ich konteksty zgodnie z praktyka zawodowa.
Student umie w poglebionym stopniu prowadzi¢ konstruktywna dyskusje na temat
P_U02 zjawisk, przemian, organizacji i instytucji spotecznych i potrafi zastosowac te K_U04
umiejetnosci w praktyce
Kompetencje spoleczne:
Student jest gotéw do zabierania glosu w dyskusji na temat gléwnych problemoéw
P_KO01 . g . L L : . K_KO06
socjologii, szanowania opinii innych uzasadni¢ swoje zdanie.
Student prezentuje postawe rozumienia ztozono$¢ czynnikéw determinujacych ludzkie
P_KO02 zachowanie i funkcjonowanie czlowieka w spoleczenistwie uznajac role aspektow K_K02
spotecznych wiasciwie dla praktyki zawodowej.
Student prezentuje postawe wrazliwego na wzmacnianie stereotypéw i uprzedzen,
P_KO03 . L K_KO02
szanujac prawa mniejszosSci etnicznych.
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
. przedmiotowych
Lp. iR efektow uczenia
sie
Czym jest socjologia? P_WO01
wi Socjologia jako nauka. Geneza historyczna i instytucjonalizacja socjologii. Pojecie P_W02
wyobrazni socjologicznej. Pojecie spoleczenstwa jako formy organizacji zycia P W03
zbiorowego, pojecie zycia spotecznego. P W04
Podstawowe formy zycia spolecznego.
W2 Aktor spoteczny i jego rola oraz pozycja. Pojecie zbiorowosci spotecznej, ksztaltowania
sie grupy spotecznej. Rodzaje grup spotecznych oraz zagadnienie wiezi spoleczne;j.
W3 Interakcje spoleczne i sieci stosunkéw spolecznych.

Interakcje spoleczne jako podstawowy element i proces zycia spolecznego: natura
interakcji spotecznych, dzialania spoleczne, interakcje spoleczne, stosunki spoteczne
(formalne i nieformalne).




w4

Jednostka i spoteczenstwo.

Socjalizacja jako proces powstawania osobowosci spotecznej (pierwotna i
wtérna). Wptyw socjalizacji na ksztattowaniu osobowosci i tozsamosci.
Zagadnienie kontroli spotecznej, dewiacji i konformizmu.




Zagadnienia struktury spolecznej i spolecznych nieréwnosci.

W5 Struktura spoteczna i stratyfikacja spoleczna. Wymiary i rodzaje systemoéw stratyfikacji
spotecznej. Ruchliwo$¢ spoteczna i jej formy.
Odniesienie do
A . . przedmiotowych
Lp. Cwiczenia efektow uczenia
sie
Instytucje i organizacje spoleczne.
T1 Rodzina jako podstawowa instytucja spoleczna, szkota jako celowa instytucja
wychowania.
Kultura i jej rola w zyciu spolecznym.
T2 Socjologiczne sposoby rozumienia i definiowania kultury, sposoby uczestnictwa
cztowieka w kulturze, kultura dominujaca, kultura masowa, subkultury, kontrkultura.
T3 Zagadnienia wladzy, przywédztwa i wplywu spolecznego.
Przywoédztwo, whadza i wpltywy. Zrédla wladzy.
Podstawowe elementy zréznicowania spolecznego.
T4 Zr6znicowanie spoleczenstw ze wzgledu na ple¢: zagadnienia pici kulturowej, réznice P_U01
plci jako réznice spoteczne. p_U02
L., . . . . P_KO1
s Zroéznicowanie etniczne i kulturowe spoleczenstw.
Etniczno$¢, nardd, stereotypy i uprzedzenia. P_K02
P_KO03
Czlowiek w przestrzeni spolecznej.
T6 Przestrzenn spoleczna, osrodki miejskie i przestrzen miejska — podstawy socjologii
miasta.
7 Zagadnienia zmiany spolecznej.
Socjologia zmian spotecznych (digitalizacja, ponowoczesnos¢).
Jak badac i analizowac procesy i zjawiska spoleczne?
T8 Z praktyki empirycznych badan socjologicznych (orientacja iloSciowa, jakoSciowa,
metody mieszane).
T9 Praktyczne wykorzystanie socjologii w praktyce psychologicznej

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zajec, i ] Kategoria weryfikowanych
w ramach Metoda weryfikacji —-WEASCIWE WYBRAC efektéw uczenia sie:
ktorej Egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, projekt, prezentacja, wiedza, umiejetnosci,
weryfikowan referat, esej inne kompetencje spoleczne
y jest EU WEASCIWE WYBRAC
Wykiad Aktywno$¢ merytoryczna Wiedza
Cwiczenia aktywnos¢ studenta na zajeciach, aktywnos$¢ merytoryczna, umiejgtnosci, kompetencje

spoteczne

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ wlasciwe

Zaliczenie wszystkich form zaje¢ przedmiotu (wyklady, ¢wiczenia) na podstawie aktywnosci merytorycznej studenta.

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTAECENIA

bardzo dobry (5.0) — 91 -100 %
dobry plus (4.5) — 81 -90 %
dobry (4.0) - 71 -80 %




dostateczny plus (3.5) - 61 —70 %
dostateczny (3.0) — 51 — 60 %
niedostateczny (2.0) — ponizej 50 %

Obciazenie studenta

Rodzaj aktywnosci 5 X
ECTS S?udla . Stu‘dla
stacjonarne niestacjonarne

1.Udziat w zajeciach z bezposrednim udzialem nauczyciela
akademickiego i studentéw dydaktycznych (wyklady, éwiczenia, 45 36
konwersatoria, projekt, laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA
godzin — z punktu IT
W tym
1.1..Udziat w zajeciach z bezposrednim udzialem nauczyciela 40 30
akademickiego i studentow
1.2..Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 2 2
1.3..Udzial w konsultacjach -liczba godzin 3
2.— Indywidualna praca wlasna studenta - liczba godzin —
Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne ,samodzielne 5 14
przygotowanie sie do zaje¢ ,egzaminéw, zaliczen
Sum«:lr).lczne obciagzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA 50 h =2 ECTS 50 h = 2 ECTS
godzin i ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:.
A.Giddens, Socjologia, Warszawa 2012
B. Szacka, Wprowadzenie do socjologii, Warszawa 2003

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

P. Sztompka, M. Kucia (red.), Socjologia. Lektury, Krakéw 2006

P. L. Berger, Zaproszenie do socjologii, Warszawa 2004

J. Szczepanski, Elementarne pojecia socjologii, Warszawa 1966

E. Goffman, Czlowiek w teatrze zycia codziennego, Warszawa 2000
S. Fenton, Etniczno$¢, Warszawa 2007

J. Szacki. Historia mysli socjologicznej, Warszawa 2002

Inne materialy dydaktyczne:




	Socjologia ogólna

