Metody wyceny przedsiebiorstwa

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia”
w Warszawie

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Rachunkowos$¢ i finanse, studia | stopnia

Liczba punktow ECTS 4
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci:

Zarzadzanie ryzykiem w finansach

Rodzaj modutu ksztalcenia:
(wskazaé wlasciwe)

Podstawowy / kierunkowy/ specjalno$ciowy/obowigzkowy/
fakultatywny

Rok / Semestr:

11/6

Osoba koordynujaca przedmiot:

Koordynator Kierunku

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa

Przedmioty kierunkowe z semestrow 1-4

przedmiotow):
1I. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Cwiczeniarko Laboratoriu Egzamin/ Ogoélem
Wyklad nwersatoriu m Warsztaty | Projekt | Seminarium | Praktyki | Ko ze?liczenie Suma godzin EgCTS
m
Studia 20 4 4| 2 30 3
stacjonarne
Studia
niestacjona 12 4 4 2 22 3
rne

11I. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zaje¢

Metody dydaktyczne (wtasciwe podkreslic)

case study,

Wyktad z dyskusjg ukierunkowang
wyktad z prezentacjg multimedialna

metoda sytuacyjna,

metoda projektow,

Wyklad/Cwiczenia/Warsztat/Projekt/

dyskusja dydaktyczna.

Laboratorium

Cwiczenia rachunkowe

Drama
Inne

Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
- edukacyjna gra
Gra symulacyjna

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Lp.

Opis przedmiotowych efektow uczenia sie

efekt
kierunko

Odniesienie do

u
wego

symbol

Wiedza:

P_wol etapy, podstawowe definicje)

Zna pojecia zwigzane z zarzadzaniem warto$cig przedsigbiorstwa (opis procesu,

K1P_Wo4,
K1P_WO05,
K1P W10

P W02

Zna charakterystyke, typologie, determinanty, funkcje wyceny przedsigbiorstwa

K1P_WO04,
K1P_WO5,
K1P_W10

P W03

Zna bezposrednie i posrednie metody uwzgledniania ryzyka w modelu wyceny

K1P_WO04,
K1P_WO5,
K1P_W10




K1P_ W11

P W04

Zna metody wyceny przedsigbiorstwa (majatkowe, dochodowe, pordwnawcze)

K1P_WO04,
K1P_WO5,
K1P_W10,
K1P W11

Umiejetnosci:

P_UO1

Potrafi okresli¢ warto§¢ przedsiebiorstwa metodami majatkowymi, dochodowymi i
poréwnawczymi)

K1P_U03,
K1P_U04,
K1P_UO5,
K1P_U06

P_U02

Potrafi przeprowadzi¢ jakosciows i ilosciowa analize ryzyka i uwzgledni¢ ja w
wycenie

K1P_U03,
K1P_U04,
K1P_UO5,
K1P_U06

Kompetencje spoleczne:

P_KO1

Jest gotow do budowania dorobku zawodowego finansistow

K1P_KO7

P_KO02

jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu ztozonych probleméw
praktycznych w zakresie metod wyceny przedsigbiorstw

K1P_K02

V. TRESCI KSZTAELCENIA

Lp.

Cwiczenia/Projekt/Laboratoriom (wlasciwe wybra¢)

Odniesienie do
przedmiotowych
efektow uczenia

sie

T1

Podstawowe pojecia zwigzane z zarzadzaniem wartoscia przedsigbiorstwa

P_WO01-P_W04,
P_U01-P_UO02,
P KO1-P_K02

T2

Wprowadzenie to metod wyceny przedsigbiorstwa

P_WO01-P_WO04,
P_U01-P_U02,
P KO1-P_K02

T3

Dochodowe i porownawcze metody wyceny przedsigbiorstwa

P_WO01-P_WO04,
P_U01-P_U02,
P KO1-P_K02

T4

Majatkowe metody wyceny przedsigbiorstwa

P_WO01-P_WO04,
P_U01-P_U02,
P_KOI1-P_K02

T5

Analiza jakos$ciowa i ilociowa czynnikow ryzyka. Premie stosowane w wycenie.

P_WO01-P_W04,
P_U01-P_U02,
P_KO1-P_K02

P1

Case studies

P_WO01-P_W04,
P_U01-P_U02,
P_KO1-P_K02

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zajeé, w
ramach ktorej
weryfikowany

Metoda weryfikacji (WEASCIWE WYBRAC)
Egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, projekt, prezentacja,
referat, esej inne

Kategoria weryfikowanych
efektow uczenia sig:
wiedza, umiejetnosci,
kompetencje spoleczne

JestEU WLASCIWE WYBRAC
Cwiczenia | Praca zaliczeniowa P_W01-P_W04,P_U01-
P_U02, P_KO01-P_K02
Zajecia . . P_WO01-P_W04, P_U01-
projéitowe Projekt — case studies P U02, P_KO01-P_K02
WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskazaé¢ wlasciwe
Zaliczenie wszystkich form zaje¢ przedmiotu (Cwiczen, projektu,
laboratorium, pozytywna ocena egzaminu ...... , INNE
Cwiczenia Pozytywnie zaliczona praca pisemna P_WO01-P_W04, P_UO1-
P U02, P_KO1-P_KO02
Zajecia Pozytywnie zaliczony projekt, ocena pracy w grupie P_WO01-P_W04, P_UO1-
projektowe ' ' P_UO02, P_KO01-P_KO02




VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci chiaienie studenta _
ECTS SFudla _ Stu_dla
stacjonarne niestacjonarne
1.Udziat w zajeciach z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego i
studentéw dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 30 24
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu Il
W tym
1.1. Udziat w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i 24 18
studentow

1.2. Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 2 2
1.3. Udziat w konsultacjach -liczba godzin 4 4
2. Indywidualna praca wiasna studenta - liczba godzin —
Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne, samodzielne 45 51
przygotowanie si¢ do zaje¢, egzamindw, zaliczen
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i 75/3 753
ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Adamek-Hyska D., Kumor 1., Strojek-Filus M., Wszelak A., 2021, Modele i metody wyceny aktywow i pasywow w $wietle
teorii i koncepcji rachunkowosci, CeDeWu

Giereszewska G., Romanowska M., 2016, Analiza strategiczna przedsi¢cbiorstwa, PWE

Literatura uzupekliajaca przedmiotu:

Wycena: mierzenie i ksztattowanie wartosci firmy, Copeland T. i inni, WIGPress, Warszawa 2000
Investment Banking Pearl J. Rosenbaum J. Wiley Global edition 2015

Wycena przedsicbiorstwa. Podejscie scenariuszowe, Daszynska-Zygadto K., PWN, Warszawa 2012
Wycena przedsigbiorstwa, Szczepankowski P., PWN, Warszawa, 2009

Inne materialy dydaktyczne:




