I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Ubezpieczenia

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

>

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia’

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Finanse i rachunkowos¢ - studia | stopnia

Profil ksztalcenia:

PRAKTYCZNY

Nazwa specjalno$ci:

Nie dotyczy

Rodzaj modutu ksztalcenia:
(wskazac¢ wlasciwe)

Kierunkowy

Rok / Semestr:

/1

Osoba koordynujaca przedmiot:

Koordynator przedmiotu

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwapodstawy matematyki
przedmiotow):
II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN
Konwersat Egzamin /
Wyklad Cwiczenia orium Laboratori um|Warsztaty Projekt Seminariu m Praktyki zaliczenie Suma godzin

Studia
stacjona 18 28 4 50

rne
Studia
niestacj 10 20 2 32
onarne

III. METODY REALIZACJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zaje¢ Metody dydaktyczne
Wyklad ‘Wyktad z dyskusja i analizg wybranych przypadkow
Cwiczenia Debata, projekt, warsztaty, praca w grupach, analiza i interpretacja aktow prawnych,
rozwigzywanie kazusow, symulacja
IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KSZTALCENIA DLA KIERUNKU I OBSZAROW
I‘p. Opis przedmiotowych efektéw ksztalcenia Odhniesienie do
efektu kierunkowego
Wiedza:
P wo1 [Potrafi scharakteryzowa¢ system powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego oraz K W02
B $wiadczenia z ubezpieczenia spolecznego B
P_WO02  |Zna przestanki przyznawania §wiadczen z zakresu ubezpieczenia spolecznego K_W02
P_WO03  |Rozréznia i charakteryzuje podstawowe rodzaje ubezpieczen zyciowych K_W02
Umiejetnosci:
P Uol  [Potrafi wykorzystywa¢ wiedzg¢ z zakresu ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych w K UO01
B raktyce zawodowej i Zyciu codziennym B
P UO02 Ana}hzuje tablice trwania zycia, rozwiazuje proste zadania z zakresu ubezpieczen K_U01
zyciowych




Kompetencje spoleczne:

P KO1 Przejawia zainteresowanie i docenia znajomo$¢ regulacji z zakresu ubezpieczen K K02
B spotecznych, zdrowotnych oraz na zycie B
P_K02 Pracuje w zespole, dyskutuje K_ K04, K_K05

V. TRESCI KSZTALCENIA

Odniesienie do
p. Wyklad: przedmiotowych
efektow ksztalcenia

w1 Zarys historii ubezpieczen. Ryzyko w dzialalnosci cztowieka. Klasyfikacje ryzyka. P WO01, P W03,
Aspekty i faktory ryzyka. Metody zarzadzania ryzykiem. P_KO01

Ogolna charakterystyka ubezpieczen na zycie. Podstawowe typy ubezpieczen zyciowych:

w2 ubezpieczenia na zycie, ubezpieczenia na dozycie, ubezpieczenia mieszane, ubezpieczenia, P_W03
ubezpieczenia rentowe.
Elementy rachunku aktuarialnego. Renty. Tablice trwania zycia. Przyszty czas Zycia.

w3 Elementy matematyki ubezpieczen na zycie: skladki i rezerwy netto, koszty, sktadki i P_W03
rezerwy brutto.

W4 Ocena ryzyka w ubezpieczeniach na zycie i zjawiska jej towarzyszace. Ubezpieczenia P W03
grupowe. Podstawowe typy ubezpieczen grupowych na zycie. B

W5 Zakres podmiotowy oraz przedmiotowy ubezpieczenia zdrowotnego. Finansowanie P WO1
$wiadczen zdrowotnych w Polsce B
System ubezpieczen spolecznych w Polsce. Warunki nabycia $wiadczen w ramach

W6 systemu ubezpieczenia spolecznego. System ubezpieczen spotecznych rolnikow - wybrane P_WO01, P_W02
zagadnienia.

Cwiczenia

c1 Elementy rachunku aktuarialnego. Warto$¢ pienigdza w czasie. Renty. Tablice trwania] P W03, P U02,
zycia. Przyszly czas zycia (symulacja) P_K02

Cc2 Elementy matematyki ubezpieczen na zycie: skladki i rezerwy netto, koszty, skladki i p yUo2, P K02
rezerwy brutto. B B

Prawo do §wiadczen zdrowotnych w systemie powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.
C3 System powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego w Polsce. Warunki realizacjii ~P-U01, P_K02
$wiadczen gwarantowanych.

Prawo ubezpieczen spofecznych (System ubezpieczen spotecznych, Swiadczenial
C4 emerytalno-rentowe, Swiadczenia z ubezpieczenia chorobowego i macierzynskiego, P_WO01, P_U01,
Swiadczenia z wypadkow przy pracy i choroby zawodowe). P_K02

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW KSZTALCENIA

Efekty Metod fikacii Forma zaje¢é, w ramach ktorej
ksztalcenia etoda weryfikacjl weryfikowany jest
EK
Wiedza:
P_WO01 Praca pisemna, debata. W5, W6, C3, C4
P_W02 Praca pisemna, debata. W5, W6, C3, C4
P_W03 Praca pisemna, warsztaty. W1, W2, W3, W4, C1, C2
Umiejetnosci:

P_UO1 Praca pisemna, opracowanie projektu W5, W6, C3, C4
P_U02 Praca pisemna, opracowanie projektu. W1, W2, W3, W4, C1, C2




Kompetencje spoleczne:

P_KO01 Opracowanie projektu, praca w grupach W5, W6, C3, C4

P_KO02 Opracowanie projektu, praca w grupach C1,C2,C3,C4

VII. NAKLAD PRACY STUDENTA - WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

ObciazZenie studenta

Rodzaj aktywnosci ECTS Studia

Studia stacjonarne niestacjonarne

Udzial w zajeciach dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 50 h 32h
laboratoria, warsztaty, seminaria) - SUMA godzin - z punktu Il

Egzaminy/zaliczenia 4h 2h

Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne - -

Samodzielne przygotowanie si¢ do zajgé¢ dydaktycznych 60 h 68 h

Przygotowanie si¢ do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 40 h 50 h

Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h =1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 150 h /6 ECTS 150 h /6 ECTS

Obciazenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 50h/2 ECTS 32h/13ECTS
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym 75/3 75/3
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem 100/4 100/4
zawodowym

VIII. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

M. lwanowicz-Drozdowska, Ubezpieczenia, Warszawa, PWE, 2024
Praca zbiorowa, Prawo finansowe. Prawo finansow publicznych. Prawo podatkowe. Prawo bankowe, Wolters Kluwer 2017

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

- Wierzbicka E.(red), Ubezpieczenia osobowe, Wolters Kluwer, Warszawa 2008

- Szpor G.,(red.),System ubezpieczen spotecznych, Zagadnienia podstawowe, Lexis Nexis 2007
- Barzycka - Banaszczyk M.: Prawo pracy, Wyd.C.H.Beck. Warszawa 2010

Inne materialy dydaktyczne:




