Zatacznik nr 1 do Uchwaly Nr 5/02/2025
Senatu Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,Varsovia” w Warszawie
z dnia 14 lutego 2025 roku

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” w Warszawie

PROGRAM STUDIOW

Nazwa kierunku: Psychologia

Poziom ksztalcenia: jednolite studia magisterskie
Profil studiéw: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne, niestacjonarne

Miejsce realizacji: Filia w Lublinie

Warszawa 2025



Spis tresci

1. Koncepcja KSZEAICeNIa ... .c.v.vvrvinveinreriieieinces s 3
Specjalnosé: Psychologia KlINICZNE ... e 8
SPEeCjalnosE: PSYChOTEIaPIA .vcuiuiscriesir st e 9
Specjalno$é: Psychologia dzieci | MIOMZIEZY .u.uvivvceeieriernererer s e 10

2. Wskazniki dotyczace programu StUAIOW .......covevirenermrnncninencns 12

3. Tytul zawodowy nadawany abSOIWENtOM ......c.coerveeniciniiiiiiiiiiiiiees 18

4, EfeKty UCZENIA SIQ...c.ccererereiiriiininietnte et 19

5. Zajecia lub grupy zaje¢, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z
przypisaniem do nich efektow uczenia sig i tresci programowych zapewniajacych

uzyskanie tych efektow oraz liczby punktow ECTS......c.coovviiiiiiinini, 26
6. Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sig osiggnigtych przez studenta w
trakcie calego cyklu KSZtatCenia.........ooiveieneimiicreic 34
7. Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych.........ococooviiiiiii 35
Zasady i organizacja praktyk ZawodoWYCh ... 36
Wymiar praktyk ZawodoWYCh ..o e 37
Formy odbywania praktyk ZawodoWYCh ........cceeiiriieimini i e 38



1. Koncepcja ksztalcenia

Koncepcja ksztalcenia studidw na kierunku psychologia powstala na bazie
przeprowadzonych prac badawczych Instytutu Humanum i konsultacji Wiadz Uczelni z
udziatem interesariuszy zewngtrznych i wewngtrznych oraz jako wynik doswiadczen
naukowych i zawodowych kadry odpowiedzialnej za realizacj¢ ksztalcenia na kierunku. To
skutkowalo pozytywna Decyzjg Ministra w sprawie uprawnien do prowadzenia studiéw na tym
kierunku. Nastepnie, w wyniku doskonalenia programu, koncepcja ksztalcenia zostata
wzbogacona o elementy umozliwiajace studentom nabywanie zaawansowanych kompetencji
praktycznych, zgodnych z wymaganiami wspélczesnego rynku pracy oraz standardami
okreslonymi przez Krajowe Ramy Kwalifikacji i Europejski Certyfikat Psychologa EuroPsy.
W procesie opracowywania programu studiow uwzgledniono zalecenia PKA oraz opinie
przedstawicieli instytucji zwiazanych z praca zawodowa w obszarze psychologii, co zapewnito
jego praktyczny charakter.

Ksztalcenie na kierunku psychologia realizowane jest zgodnie z modelem
kompetencyjnym, ktory obejmuje trzy gltéwne obszary: wiedzg teoretyczna, umiejetnosci
praktyczne oraz kompetencje spoteczne. Program studiéw zostal tak skonstruowany, aby
umozliwi¢ studentom poglebione zrozumienie teoretycznych podstaw psychologii, zdobycie
doswiadczenn praktycznych w realnych $rodowiskach zawodowych oraz rozwiniecie
kompetencji interpersonalnych, takich jak empatia, komunikatywnos¢ czy zdolno$é do
wspolpracy w zespole. Koncepcja ksztalcenia uwzglednia réwniez dynamiczne zmiany w
spoleczenstwie, technologii i naukach spotecznych. Studenci sg przygotowywani do
prowadzenia diagnozy 1 terapii psychologicznej, wdrazania nowoczesnych narzgdzi
diagnostycznych, planowania interwencji. Duzg wagg przywiazano do rozwijania umiejetnos$ci
etycznego podejmowania decyzji oraz stosowania interdyscyplinarnego podejécia w
rozwigzywaniu problemow.

Dzigki zakresowi specjalnosci — w tym psychologii klinicznej, psychologii dzieci i
mlodziezy, psychoterapii — absolwenci kierunku maja mozliwo$¢ wyboru $ciezki zawodowej
odpowiadajacej ich zainteresowaniom i predyspozycjom. Kazda specjalno$¢ taczy teoretyczng
wiedz¢ z praktycznymi zajeciami, realizowanymi réwniez we wspOlpracy z instytucjami

zewngtrznymi, co pozwala studentom na bezposredni kontakt z przysztym srodowiskiem pracy.



Gtéwnym celem studiéw na kierunku psychologia w Uczelni Biznesu i Nauk
Stosowanych ,,Varsovia” jest wyksztalcenie specjalistow posiadajacych kompetencje w
zakresie diagnozy, analizy i wspierania rozwoju psychicznego cztowieka. Ponadto celem
ksztalcenia na kierunku psychologia jest wszechstronne przygotowanie absolwentow do
profesjonalnego pelnienia roli psychologa, Iaczac solidne podstawy teoretyczne z
umiejetnodciami praktycznymi, niezbednymi do pracy w dynamicznie zmieniajacym Si¢
srodowisku zawodowym. Ksztalcenie uwzglednia holistyczne podejscie do czlowieka,
integrujac wiedze z roznych obszarow psychologii oraz pokrewnych dziedzin, co pozwala
absolwentom skutecznie reagowaé na wspotczesne wyzwania spoteczne i zawodowe.

Celem ksztalcenia jest nie tylko przygotowanie do efektywnego wykonywania zawodu
psychologa, ale takze wyksztatcenie specjalistow zdolnych do samodzielnego zdobywania
wiedzy, rozwigzywania problem6w oraz wspierania jednostek 1 spolecznosci w radzeniu sobie
z wyzwaniami wspdlczesnego $wiata. Absolwenci bgda gotowi do kontynuowania nauki na
studiach podyplomowych, zdobywania certyfikatéw zawodowych oraz podejmowania dziatan
w réinych $rodowiskach zawodowych, w tym ochrony zdrowia, edukacji czy organizacji
pozarzadowych. Psycholog powinien réwniez posigéé w toku studiéw umiejetnosé planowania
i przeprowadzania badan empirycznych, konstruowania diagnostycznych narzedzi
psychologicznych oraz analizowania wynikéw badaf. Istotnym elementem ksztalcenia jest
réwniez rozwijanie wrazliwosci na indywidualne potrzeby drugiego czlowieka, budowanie
postawy szacunku oraz ksztaltowanie zasad etycznych, ktore stanowia fundament
odpowiedzialnej pracy psychologa.

Celem ksztalcenia na kierunku psychologia jest zatem wyposazenie studentow w
kompleksowa wiedze teoretyczng i praktyczng, obejmujacg kluczowe obszary psychologii,
takie jak psychologia ogélna, osobowosci, rozwojowa, spoteczna czy kliniczna. Program
zaklada, ze studenci zdobywaja umiejgtnos¢ planowania i prowadzenia badaf
psychologicznych, wykorzystujagc metodologie badan ilosciowych i jakosciowych,
psychometrie oraz narzgdzia diagnostyczne. Ksztatcenie obejmuje réwniez zagadnienia
zwigzane ze zdrowiem psychicznym, psychoterapig, psychoprofilaktyka oraz metodami

udzielania pomocy psychologiczne;.

Istotnym celem ksztalcenia jest rozwijanie praktycznych umiejgtnosci w zakresie

diagnozy psychologicznej, interwencji i pracy z klientem w réznych kontekstach zawodowych.
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Studenci ucza si¢ analizy i interpretacji zjawisk spotecznych, stosowania narzedzi
psychologicznych w procesie diagnozy i terapii, a takze podejmowania skutecznych dziatan
interwencyjnych. Ksztalcenie obejmuje réwniez rozwdj kompetencji komunikacyjnych i
interpersonalnych, niezbgdnych w pracy z réznymi grupami spolecznymi. Absolwenci majg
by¢ przygotowani do s$wiadczenia pomocy psychologicznej, prowadzenia dzialan
psychoedukacyjnych i profilaktycznych, a takze do pracy w zréznicowanych $rodowiskach,
takich jak ochrona zdrowia, edukacja czy organizacje spoleczne.

Program studiow kladzie duzy nacisk na etyke zawodowa i §wiadome podejscie do roli
psychologa jako zawodu zaufania publicznego. Celem jest réwniez ksztalcenie umiejgtnosci
krytycznej analizy probleméw etycznych oraz odpowiedzialnego stosowania wiedzy
psychologicznej w praktyce. Istotnym celem ksztalcenia jest rowniez rozwoj kompetencji w
zakresie samoksztatcenia i ciggtego doskonalenia zawodowego, co umozliwia dalszy rozwdj
naukowy oraz podjecie studidw podyplomowych i specjalistycznych szkolef. Program
zapewnia solidne przygotowanie do samodzielnej pracy psychologa w roznych sektorach
zawodowych, zgodnie z aktualnymi wymaganiami i standardami ksztatcenia w tej dziedzinie.

W zwigzku z powyzszym absolwent jednolitych studiow magisterskich na kierunku
psychologia bedzie posiadal pogiebiong, interdyscyplinarng i teoretycznie podbudowang
wiedzg, umozliwiajaca §wiadome i odpowiedzialne wykonywanie zawodu psychologa.
Posigdzie wiedz¢ obejmujaca podstawowe i zaawansowane zagadnienia psychologii, jej
powigzania z naukami spotecznymi, humanistycznymi, medycznymi oraz naukami o zdrowiu.
Dzigki tej wiedzy bedzie w stanie integrowaé roznorodne perspektywy teoretyczne w
praktycznych zastosowaniach zawodowych. Absolwent pozna w poglebiony sposdb
historyczne i wspoélczesne koncepcje psychologiczne oraz ich kontekst filozoficzny i
spoleczno-kulturowy. Zdobgdzie zaawansowang wiedz¢ w zakresie metodologii badan
psychologicznych, w tym planowania, realizacji i analizy badan empirycznych z
zastosowaniem narzedzi statystycznych i technik informacyjno-komunikacyjnych. Wiedza ta
bedzie wsparta zrozumieniem zasad psychometrii, w tym konstruowania i adaptacji testow
psychologicznych oraz oceny ich wartosci diagnostycznej. Wiedza absolwenta obejmie
kluczowe obszary psychologii, takie jak psychologia ogoélna, psychologia réznic
indywidualnych, psychologia spoteczna, psychologia emocji i motywacji, psychologia rozwoju
czlowieka oraz psychologia kliniczna. Pozna teorie osobowosci, modele rozwoju czlowieka, a

takze wspdiczesne podejscia do wspierania rozwoju i przeciwdziatania kryzysom. Zrozumie
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réwniez psychologiczne podstawy funkcjonowania cztowieka w normie i patologii oraz ich
zastosowania w diagnozie i interwencji psychologicznej. Program studiéw umozliwi zdobycie
wiedzy o neurobiologicznych podstawach proceséw psychicznych, relacji miedzy aktywnoscia
uktadu nerwowego a funkcjonowaniem poznawczym, emocjonalnym i motorycznym, a takze
metodach badania funkcji uktadu nerwowego. Absolwent zapozna si¢ z aspektami psychologii
zdrowia, w tym promocja zdrowia psychicznego i mechanizmami psychoedukacyjnymi.
Absolwent bedzie znat zasady etyki zawodowej oraz jej zastosowanie w dzialalnosci badawczej
i praktycznej psychologa. Zrozumie standardy etyczne oraz ich znaczenie w pracy na rzecz
klientdw/pacjentéw i spoteczenistwa. Ponadto zdobgdzie wiedzg o uwarunkowaniach prawnych
i spotecznych zwiazanych z wykonywaniem zawodu psychologa, zar6wno w Polsce, jak i na
arenie miedzynarodowej. Dzigki interdyscyplinarnemu charakterowi programu absolwent
bedzie przygotowany do wykorzystywania wiedzy teoretycznej w rozwigzywaniu problemow
praktycznych, zaréwno w obszarze ochrony zdrowia, edukacji, jak i w innych kontekstach
spoteczno-zawodowych. Zrozumienie réznic kulturowych, spolecznych i religijnych umozliwi
mu prace w zréznicowanych §rodowiskach, wspierajgc integracj¢ i dobrostan jednostek oraz
grup spotecznych.

Absolwent jednolitych studiow magisterskich na kierunku psychologia bgdzie
dysponowat zaawansowanymi umiej¢tnoéciami praktycznymi i badawczymi, ktore umozliwig
mu skuteczne i profesjonalne dziatanie w roznych kontekstach zawodowych. Bedzie potrafit
samodzielnie planowaé, realizowa¢ i ocenia¢ dzialania diagnostyczne, terapeutyczne oraz
interwencyjne, wykorzystujac szeroka game metod, takich jak wywiad, obserwacja,
cksperyment oraz testy psychologiczne przygotowane z zachowaniem mnajwyZszyhc
standardéw. Zdolnoici te pozwolg mu na tworzenie opinii, ekspertyz oraz orzeczen
dostosowanych do potrzeb réznych odbiorcow. Absolwent bedzie posiadat rozwinigte
umiejetnoéci komunikacji interpersonalnej, w tym zdolnosci negocjacyjne, mediacyjne i
budowania relacji z osobami w réznorodnych sytuacjach spotecznych i zawodowych.
Umiej¢tnoéci te pozwolg mu skutecznie wspieraé rozwdj jednostek i grup, prowadzi¢
psychoedukacje, a takze projektowaé i realizowac programy profilaktyczne oraz interwencyjne.
W obszarze badawczym absolwent bedzie potrafit samodzielnie formutowaé problemy
badawcze, projektowaé i prowadzi¢ badania iloéciowe oraz jakosciowe, a takze analizowac i
interpretowaé zebrane dane z zastosowaniem zaawansowanych technik statystycznych i

informacyjno-komunikacyjnych. Zdolnos¢ krytycznej analizy specjalistycznej literatury oraz
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integracji wiedzy z rdéznych dyscyplin naukowych pozwoli mu na rozwigzywanie ztozonych
probleméw praktycznych w sposdb kreatywny i innowacyjny. Absolwent bedzie przygotowany
do pracy zaréwno jako czlonek zespohu, jak i jego lider, potrafigc organizowac i kierowa¢ praca
innych, wyznacza¢ cele oraz ocenia¢ efekty realizowanych zadan. Zdolnosci te beda wspieraé
jego efektywno$¢ w interdyscyplinarnych srodowiskach zawodowych. Dzigki umiegjetnosciom
planowania i realizacji strategii interwencji psychologicznych, absolwent bedzie mogl
skutecznie udzielaé pomocy psychologicznej w sytuacjach trudnych oraz podejmowaé
dzialania w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego. Bedzie przygotowany do
indywidualnego i grupowego wspierania klientéw, bazujac na etycznym, empatycznym i
profesjonalnym podejsciu. Wszystkie nabyte umiejetnoSci pozwola absolwentowi na
efektywne dzialanie w roznych $rodowiskach zawodowych, umozliwiajac mu wspieranie
rozwoju, dobrostanu psychicznego i funkcjonowania spolecznego jednostek i grup.
Jednoczes$nie, begdzie on gotowy do ciaglego samoksztalcenia, rozwijania kompetencji
zawodowych oraz dostosowywania si¢ do zmieniajacych si¢ potrzeb wspdlczesnego Swiata.
Absolwent jednolitych studiéw magisterskich na kierunku psychologia bedzie cechowat
si¢ wysokimi kompetencjami spolecznymi, ktére umozliwia mu skuteczne i odpowiedzialne
funkcjonowanie w réznorodnych kontekstach zawodowych i spotecznych. W toku ksztatcenia
rozwija¢ bedzie postawy zgodne z misjg uczelni, takie jak potrzeba cigglego samorozwoju,
uznanie wiedzy za fundament pracy psychologa oraz refleksja nad etycznymi aspektami
wykonywanej pracy. Bedzie swiadomy znaczenia swojego wptywu na jednostki i grupy
spoleczne oraz gotowy do podejmowania dziatan na rzecz ich dobra. Absolwent bedzie
traktowat swoich klientdéw i pacjentéw podmiotowo, z naleznym szacunkiem i empatig,
podchodzac aktywnie oraz twodrczo do rozwigzywania ich probleméw. W relacjach
zawodowych bedzie odpowiedzialny za skutki wlasnego postgpowania, przestrzegajac
najwyzszych standardéw etycznych i profesjonalnych. Dzigki rozwinigtym umiejetnosciom
komunikacyjnym bedzie potrafit budowal efektywne relacje z klientami/pacjentami,
wspotpracownikami oraz przedstawicielami $rodowisk lokalnych, zachowujac przy tym peing
kultur¢ osobista i profesjonalizm. Absolwent bedzie przygotowany do pracy w zespole,
zar6wno jako jego czlonek, jak i lider. Bedzie potrafil wyznaczaé cele, delegowac zadania oraz
wspiera¢ wspolpracownikow w realizacji wspolnych projektéw. Umiejetnosé pracy zespolowe;j
bedzie taczy¢ z otwartoécig na wspdlprace w interdyscyplinarnych srodowiskach zawodowych,

co pozwoli mu efektywnie realizowa¢ zadania w dynamicznie zmieniajgcych si¢ warunkach
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spolecznych. Swiadomo$¢ whasnych kompetencji osobowosciowych oraz zdolno§¢ do ich
autodiagnozy pozwola absolwentowi na podejmowanie dzialan ukierunkowanych na state
doskonalenie swoich kwalifikacji zawodowych. Bedzie odczuwal potrzebg ustawicznego
ksztalcenia i samorozwoju, dostosowujac si¢ do zmieniajacych si¢ wyzwan wspdlczesnego
éwiata. Przyjeta w toku studiow idea uczenia sig przez cale zycie stanie si¢ integralna czgscig
jego postawy zawodowej i osobistej. Wrazliwo$¢ na problemy klientéw oraz zdolno$¢ do
wykorzystywania mechanizméw psychospotecznych beda kluczowymi aspektami jego
kompetencji. Absolwent bgdzie potrafit utrzymywaé 1 rozwijaé wiezi interpersonalne na
roznych poziomach, wspiera¢ funkcjonowanie spoleczne jednostek i grup, a takze prowadzi¢
szkolenia, warsztaty 1 treningi majace na celu rozwdj kompetencji spotecznych i
psychologicznych odbiorcéw. Dzigki ugruntowanym kompetencjom spolecznym absolwent
bedzie gotowy do podejmowania zobowigzafi spotecznych i realizowania dzialan na rzecz
dobra publicznego, przyczyniajgc si¢ do budowy otwartego, empatycznego i $wiadomego
spoleczenstwa XXI wicku. Wrazliwod¢ na zmieniajace sig potrzeby spoleczne oraz
refleksyjnoéé w wykonywanej pracy pozwola mu aktywnie odpowiada¢ na wyzwania

wspolczesnego $wiata, wzmacniajac swojg rolg jako psychologa i obywatela.

Specjalnos¢: Psychologia kliniczna

Absolwent jednolitych studiéw magisterskich na kierunku psychologia o profilu praktycznym
ze specjalnoécig psychologia kliniczna bedzie posiadal poglebiong wiedze teoretyczng oraz
umiejgtnoéci praktyczne niezbedne do efektywnej pracy w obszarze ochrony zdrowia. Program
ksztalcenia zostal zaprojektowany z myséla o przygotowaniu absolwenta do samodzielnego
stosowania narzedzi diagnostycznych, ich krytycznej analizy oraz dostosowywania ich do
specyficznych potrzeb klinicznych. Absolwent zdobgdzie umiejgtnosci diagnostyczne
pozwalajace na rozpoznawanie i analize zaburzefi psychicznych, osobowosciowych,
psychosomatycznych oraz neuropsychologicznych, zgodnie z obowigzujacymi systemami
klasyfikacyjnymi ICD-11 oraz DSM-5. Wiedza absolwenta obejmowac bedzie zagadnienia
zwiazane z psychologig kliniczng czlowieka na roznych etapach Zzycia, mechanizmami
powstawania zaburzen psychicznych, neurologicznych i somatycznych, a takze metodami ich
diagnozy i interwencji. Zostanie on przygotowany do sporzadzania opinii psychologicznych na

potrzeby réznorodnych instytucji, w tym poradni psychologicznych, placowek
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rehabilitacyjnych i organdw wymiaru sprawiedliwoéci. Program ksztalcenia uwzglednia
rowniez przygotowanie do udzielania pomocy psychologicznej, interwencji kryzysowa,
wsparcia psychologicznego dostosowanego do potrzeb klienta/pacjenta. Specjalnos§é
przygotowuje absolwenta do pracy w placéwkach leczenia zaburzen psychicznych, oddziatach
neurologicznych, szpitalach ogélnych i specjalistycznych, osrodkach rehabilitacyjnych oraz
poradniach psychologicznych. Zostanie on wyposazony w kompetencje praktyczne pozwalajgce
na uczestniczenie w projektach z zakresu promocji zdrowia i psychoprofilaktyki. Absolwent
bedzie réwniez przygotowany do wspdlpracy w zespotach interdyscyplinarnych, dziatajacych
na rzecz wsparcia i rehabilitacji pacjentéw. Absolwent psychologii klinicznej bedzie gotowy do
podjecia pracy w S$rodowiskach klinicznych i terapeutycznych, skoncentrowanych na
praktycznym rozwigzywaniu probleméw zwigzanych ze zdrowiem psychicznym i choroba.
Ksztalcenie ukierunkowane jest na rozwijanie kompetencji zawodowych, a takze promowanie
etycznego i odpowiedzialnego podejscia do pracy z pacjentami. Absolwent bedzie
przygotowany do efektywnego dzialania na rzecz zdrowia psychicznego jednosiek i

spolecznosci, wnoszac znaczacy wklad w rozwdj praktyki psychologiczne;j.

Specjalno$é: Psychoterapia

Absolwent jednolitych studiéw magisterskich na kierunku psychologia o profilu praktycznym
ze specjalnoscia psychoterapia bedzie posiadal przygotowanie teoretyczne oraz praktyczne,
umozliwiajgce mu prace w obszarze wspierania zdrowia psychicznego. Program specjalnosci
koncentruje si¢ na rozwijaniu podstawowych kompetencji diagnostycznych i interwencyjnych,
ktore stanowig fundament do dalszego ksztalcenia i zdobywania specjalistycznych kwalifikacji
w zakresie psychoterapii. Absolwent bedzie posiadat poglgbiong wiedze na temat gléwnych
nurtéw psychoterapeutycznych, takich jak terapia poznawczo-behawioralna, terapia
psychodynamiczna, terapia systemowa czy terapia humanistyczno-egzystencjalna. Zrozumie
teoretyczne podstawy tych podejsé, ich zastosowania w praktyce oraz ograniczenia wynikajace
z roznic metodologicznych. Wiedza ta obejmuje takze mechanizmy powstawania zaburzen
psychicznych oraz czynniki sprzyjajace procesowi zdrowienia w roéznych kontekstach
spoteczno-kulturowych. W toku studiéw absolwent zdobedzie praktyczne umiejetnodci
diagnozowania w procesic terapeutycznym a takze umiejetno$¢ formutowania celow
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terapeutycznych oraz planowania strategii interwencji. Bedzie przygotowany do prowadzenia
rozméw wspierajacych, interwencji kryzysowych, terapii podtrzymujacej i psychoedukacji.
Program ksztatcenia kiadzie nacisk na rozw6j umiejgtnosci komunikacyjnych, pracy w relacji
terapeutycznej oraz budowania zaufania w kontakcie z klientem/pacjentem, co jest niezbedne
dla skutecznej pracy z osobami w kryzysie psychicznym. Specjalno$¢ uwzglgdnia takze aspekty
etyczne i prawne zwiazane z praca psychologa w obszarze wsparcia terapeutycznego. Absolwent
pozna zasady kodeksu etycznego psychologa oraz bedzie zdolny do refleksji nad swoja praktyka
zawodowa w kontekscie etycznym. Dodatkowo, program obejmuje zaj¢cia z zakresu podstaw
medycznych diagnozy i terapii, co pozwoli absolwentowi na wspoipracg z innymi specjalistami
w interdyscyplinarnych zespotach terapeutycznych. Program specjalnosci psychoterapia
przygotowuje absolwenta do pracy w placéwkach ochrony zdrowia (szpitalach i poradniach
psychiatrycznych oraz szpitalach i poradniach internistycznych), poradniach psychologicznych,
o$rodkach wsparcia kryzysowego oraz instytucjach zajmujacych si¢ pomoca psychologiczna.
Bedzie on rowniez przygotowany do wspolpracy z terapeutami i lekarzami w procesie wsparcia
pacjentow. Jako absolwent studiéw o profilu praktycznym, bedzie on dysponowat
umiejetno$ciami aplikacyjnymi, a zdobyta wiedza i do§wiadczenie praktyczne stworza solidng
podstawg do podjecia dalszego ksztalcenia w ramach specjalistycznych szkolen
psychoterapeutycznych oraz zdobycia certyfikacji wymaganej do samodzielnego prowadzenia
psychoterapii. Specjalno$¢ psychoterapia umozliwia absolwentowi efektywne wykorzystanie
zdobytej wiedzy i umiejetnosci w réznych kontekstach zawodowych, zapewniajac jednoczesnie

przygotowanie do pracy zgodnej z najwyzszymi standardami etycznymi i profesjonalnymi.

Specjalno$é: Psychologia dzieci i mlodziezy

Specjalnoéé psychologia dzieci i miodziezy w ramach jednolitych studiow magisterskich o
profilu praktycznym koncentruje si¢ na wszechstronnym przygotowaniu absolwentoéw do pracy
z dzieémi i mlodzieza oraz ich rodzinami w réznorodnych kontekstach wychowawczych,
edukacyjnych i terapeutycznych. Program specjalnosci obejmuje szeroki zakres wiedzy i
umiejetnosci, umozliwiajacy diagnozowanie, wspieranie i monitorowanie rozwoju
psychicznego, poznawczego, emocjonalnego i spotecznego dzieci oraz miodziezy. Absolwent
bedzie przygotowany do pracy w $rodowiskach takich jak przedszkola, szkoly, poradnie

psychologiczno-pedagogiczne, instytucje opiekuficzo-wychowawcze oraz —organizacje
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pozarzadowe zajmujace si¢ wspieraniem dzieci i mlodziezy. Absolwent zdobedzie poglebiong
wiedze na temat biologicznych, psychologicznych i spotecznych uwarunkowan rozwoju dzieci
1 mlodziezy, zardwno w kontekécie prawidlowego rozwoju, jak i zaburzen. Pozna mechanizmy
powstawania zaburzen neurorozwojowych, emocjonalnych i behawioralnych, a takze metody
ich diagnozowania i terapii. Dzi¢ki interdyscyplinarnemu podejéciu absolwent begdzie potrafit
analizowa¢ wplyw Srodowiska rodzinnego, rdwiesniczego oraz instytucjonalnego na
funkcjonowanie dzieci i mlodziezy, uwzgledniajac systemowe uj¢cie rodziny oraz specyfike
patologii spolecznych. W ramach programu studiow absolwent nabedzie praktyczne
umiejetnodci prowadzenia diagnozy psychologicznej dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem
réznorodnych metod i testdw psychologicznych. Bedzie przygotowany do formutowania opinii
psychologicznych na potrzeby placowek oswiatowych, sadow oraz instytucji opiekunczo-
wychowawczych. Ponadto zdobedzie kompetencje w zakresie interwencji kryzysowe;,
prowadzenia dziatan psychoprofilaktycznych oraz projektowania i realizowania treningow
interpersonalnych i psychoedukacyjnych. Absolwent bedzie réwniez przygotowany do
wspierania dzieci i mlodziezy w rozwijaniu ich potencjatu, w tym pracy z osobami szczegdlnie
uzdolnionymi. Program ksztalcenia obejmuje takze zagadnienia zwigzane z poradnictwem i
pomoca psychologiczno-pedagogiczng, a takze elementy prawa dla psychologow, ktore pozwola
na efektywng wspolpracg z sadami czy instytucjami edukacyjnymi i wychowawczymi.
Specjalno$¢ ta przygotowuje absolwenta do pracy w rdéznorodnych miejscach, takich jak
poradnie psychologiczno-pedagogiczne, gabinety psychologiczne, szkoty, placowki
opiekunczo-wychowawcze, organizacje pozarzagdowe realizujgce programy psychoedukacyjne,
osrodki resocjalizacyjne oraz instytucje udzielajagce pomocy w sytuacjach kryzysowych.
Absolwent bedzie rowniez zdolny do wspdlpracy z zespotami interdyscyplinarnymi, tworzenia
programow wspierajacych rozwo6j dzieci i mtodziezy oraz wdrazania dziatan profilaktycznych
w zakresie agresji, przemocy i innych patologii spolecznych. Absolwent bedzie w peini
przygotowany do podjecia pracy w srodowisku zawodowym, koncentrujac si¢ na praktycznym
zastosowaniu zdobyte] wiedzy i umiejetnosci. Specjalnoéé psychologia dzieci i mlodziezy
umozliwia absolwentowi wspieranie dzieci i mtodziezy w pokonywaniu trudnosci rozwojowych
oraz realizowaniu ich potencjatu w réznych obszarach Zzycia, przy jednoczesnym zachowaniu

najwyzszych standardow etycznych i profesjonalnych
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2. Wskazniki dotyczace programu studiow

na wnioskowanym kierunku studiéw, poziomie i profilu, okreslone w § 3 ust. 1 pkt 1,4,6,7,8,§ 3 ust. 2,3,
4 i ust. 5 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz.U. 2023 poz. 2787), a takZe informacja o warunku okreslonym w art. 73 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2024 poz. 1571 ze zm.)

Tabela 1.

Wskazniki dotyczace programu studiéw na kierunku, poziomie i profilu

Liczba semestroéw konieczna do nkoficzenia studiow na danym poziomie 10
300 ECTS

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukoficzenia studiow na danym poziomie

Laczna liczba godzin zajed (stacjonarne/nicstacjoname) 7624 h /7564 h

Laczna liczba godzin zajeé prowadzonych na wnioskowanym kierunku, —|powyzej 50% ogolnej liczby godzin

przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni skiadajace; zaje¢ dydaktycznych
wniosek jako podstawowym miejscu pracy przewidzianych w programie
studiow

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdej z dyscyplin, do ktorych
p.rzy’porzq.dkowany' jest kicrunek w liczbie })unkt(')w ECTS koniecgnej do psychologia — 100% ECTS
ukoAczenia studiow na danym poziomie — w przypadku kierunku
przyporzadkowanego do wigeej niz jednej dyscypliny

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé 172,3 ECTS (stacjonarne)
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub

innych osdb prowadzacych zajecia 141,1 ECTS (niestacjonarne)
Laczna liczba punktéw ECTS, juka student musi uzyska¢ w ramach zajec 162,5 ECTS (stacjonarne)

ksztattujacych umiejetnodci praktyczne
166,8 ECTS (niestacjonarne)

Liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajgé z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych — w przypadku 6 ECTS
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowicdnio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom lub grupom zaje¢ do 114 ECTS
wyboru

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punkiéw ECTS, jakg student must 960 h/36 ECTS
uzyska¢ w ramach tych praktyk

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego — w przypadku stacjonarnych 60 h

studiéw pierwszego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich

W przypadku prowadzenia zajgé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc:

1. Eaczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zajec na studiach stacjonarnych 7624 h /774 h
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$é.
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2. Laczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach

niestacjonarnych/ t.aczna liczba godzin zajeé na studiach niestagjonarnych 7564h /484 h
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé.
Tabela 2.
Zajecia z dziedziny nauk humanistycznych
Nazwa zaje€ lub grupy zajeé Forma/formy zaje¢é Eaczna liczba godzin Liczba punktéw
ECTS
Filozofia Wyklady, ¢wiczenia 75 3
konwersatoryjne
Fakultet humanistyczny Cwiczenia audytoryjne 75 3
Razem punkty ECTS: 6
Tabela 3.

Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw

Eaczna Liczba ECTSkzwiqzana z
Nazwa zaieé lub orupy zaieé Forma/y zajeé, ksztaltujace liczba punktéw pra tyczny.m
I¢ grupy zajgc umiejetnosci praktyczne godzin ECTS przygot:wamem
przedmiotu| ogélem Zawodowym
ST NST
Analiza statystyczna w badaniach Cwiczenia audytoryjne 100 4 2,2 2,3
psychologicznych
Psychometria Cwiczenia audytoryjne 150 6 3,5 34
IPsychologia tworczosci Cwiczenia audytoryjne 50 2 0,9 0,9
Psychologia wychowawcza Cwiczenia audytoryjne 75 3 1,8 2,1
Pamieé i uczenie sie Cwiczenia audytoryjne 100 4 2,5 2,9
Psychologia rewalidacyjna Cwiczenia audytoryjne 75 3 1,3 1,8
Psychopatologia Cwiczenia audytoryjne 125 5 2,8 3,5
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éwiczenia audytoryjne

Psychiatria Cwiczenia audytoryjne 75 3 0 0

Psychologia komunikacji Cwiczenia audytoryjne 75 3 1,4 1,4

Diagnoza psychologiczna Cwiczenia audytoryjne 175 7 4,2 4,5

[Pomoc psychologiczna Cwiczenia audytoryjne 100 4 2,2 2,5

Psychologia kliniczna Cwiczenia audytoryjne 150 6 32 3,4

Mechanizmy stresu i radzenia sobie ze]  ('wijczenia audytoryjne 50 2 1,8 1,8

stresem

Podstawy neuropsychologii Cwiczenia audytoryjne 125 5 2,8 3,1

Psychologia migdzykulturowa Cwiczenia audytoryjne 75 3 1,6 1,8

Psychoterapia Cwiczenia audytoryjne 75 3 1,6 1,8

Psychologia nieprzystosowania Cwiczenia audytoryjne 75 3 1,6 1,8

polecznego

Psychologia uzaleznief Cwiczenia audytoryjne 100 4 1,8 1,8

IArteterapia Cwiczenia warsztatowe 50 ) 0,9 0,9

[Nowoczesne technologie w Cwiczenia audytoryjne 100 4 2,8 2,5

psychologii

[Negocjacje i mediacje Cwiczenia warsztatowe 100 4 1,8 2,5

Psychologia pracy, organizacji i Cwiczenia audytoryjne 100 4 2,2 2,5

zarzadzania

Etyka zawodu psychologa Cwiczenia audytoryjne 100 4 1,8 1,8

Fakultet kierunkowy 1 Cwiczenia audytoryjne 75 3 2,8 2,8

Fakultet kierunkowy 2 Cwiczenia audytoryjne 75 3 2,8 2,8

Fakultet kierunkowy 3 Cwiczenia audytoryjne 75 3 2,8 2.8

Przedmiot specjalnosciowy 1 Cwiczenia konwersatoryne, 150 6 5,7 5,7
¢wiczenia audytoryjne

Przedmiot specjalnosciowy 2 Cwiczenia konwersatoryne, 125 5 4,7 47
éwiczenia audytoryjne

Przedmiot specjalnosciowy 3 Cwiczenia konwersatoryne, 100 4 3,7 3,7
¢wiczenia audytoryjne

Przedmiot specjalnosciowy 4 Cwiczenia konwersatoryne, 75 3 2,7 2,7
¢wiczenia audytoryjne

Przedmiot specjalnosciowy 5 Cwiczenia konwersatoryne, 75 3 2,7 2,7
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Przedmiot specjalnosciowy 6 Cwiczenia konwersatoryne, 75 3 l 2,7 2,7
¢wiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnosciowy 7 Cwiczenia konwersatoryne, 150 6 5,7 5,7
¢wiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnosciowy 8 Cwiczenia konwersatoryne, 125 - 5 4,7 4,7
éwiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnoéciowy 9 Cwiczenia audytoryjne 100 4 3.8 3.8
Przedmiot specjalnoéciowy 10 Cwiczenia konwersatoryne, 100 4 3,7 3,7
¢wiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnosciowy 11 Cwiczenia audytoryjne 150 6 5,7 5,7
Przedmiot specjalnodciowy 12 Cwiczenia warsztatowe 175 7 6,7 6,7
Proseminarium specjalnoiciowe Seminaria — ¢wiczenia 50 2 1,6 1,6
Seminarium magisterskie (tematyczne) Seminaria — ¢wiczenia 500 20 17,3 17,3
Praktyka zawodowa 1
Praktyka zawodowa 2 Praktyki w instytucjach 960 36 36 36
Praktyka specjaloSciowa
| | |
Razem punkty ECTS: | 162,5 | 166,8 |

Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, przewidziane w programie
studiow dla kierunku o profilu praktycznym, sa prowadzone: w warunkach wilasciwych dla
danego zakresu dziatalno$ci zawodowej; w sposdb umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie
okres§lonych czynnosci praktycznych przez studentéw; przez osoby, z ktorych wigkszo$¢ posiada
do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia odpowiadajace zakresowi prowadzonych zajeé.
Do wyliczenia liczby punktéw ECTS uzyskiwanej na zajeciach ksztaltujacych umiejetnosei
praktyczne wzigto pod uwage czas przeznaczony na zaj¢cia realizowane w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem akademickim Iub inng osoba prowadzaca zajecia w formie: éwiczefi
konwersatoryjnych, ¢wiczen audytoryjnych, ¢wiczen warsztatowych, lektoratéw, seminaridw
oraz praktyk, a takze proporcjonalng do tych form czgé¢ czasu pracy wilasnej studenta, ktdra
poSwigcona jest na przygotowanie praktyczne do tych zaje¢ i ¢wiczenie okreslonych

umiejetnosci wskazane w sylabusie przedmiotu.

Tabela 4.

Zajecia lub grupy zajeé do wyboru

Nazwa zajeé lub grupy zajeé Forma/formy zaje¢ Y.aczna liczba godzin| Liczba punktéw
ECTS
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Jezyk obcey: j. angielski, j. Lektoraty 300 12
niemiecki, j. francuski, j.
hiszpanski, j. rosyjski
Fakultet humanistyczny Cwiczenia audytoryjne 75 3
Fakultet kierunkowy 1 Cwiczenia audytoryjne 75 3
Fakultet kierunkowy 2 Cwiczenia audytoryjne 75 3
Fakultet kierunkowy 3 Cwiczenia audytoryjne 75 3
Przedmiot specjalnociowy 1 Cwiczenia konwersatoryne, 150 6
¢wiczenia andytoryjne
Przedmiot specjalnosciowy 2 Cwiczenia konwersatoryne, 125 5
¢wiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnodciowy 3 Cwiczenia konwersatoryne, 100 4
éwiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnoiciowy 4 Cwiczenia konwersatoryne, 75 3
¢wiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnosciowy 5 Cwiczenia konwersatoryne, 75 3
&wiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalno$ciowy 6 Cwiczenia konwersatoryne, 75 3
éwiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnosciowy 7 Cwiczenia konwersatoryne, 150 6
¢wiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnosciowy 8 Cwiczenia konwersatoryne, 125 5
¢wiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalno$ciowy 9 Cwiczenia audytoryjne 100 4
Przedmiot specjalnosciowy 10 Cwiczenia konwersatoryne, 100 4
éwiczenia audytoryjne
Przedmiot specjalnosciowy 11 Cwiczenia audytoryjne 150 6
Przedmiot specjalnosciowy 12 Cwiczenia warsztatowe 175 7
Proseminarium specjalno$ciowe Seminaria — ¢wiczenia 50 2
Seminarium magisterskie Seminaria — éwiczenia 500 20
Praktyka zawodowa — czgdé Praktyki w instytucjach 320 12
specjalnosciowa
Razem: 2870 114

Program studiéw umozliwia studentowi wybdr zajeé, do ktérych przypisuje sig punkty ECTS w

wymiarze 38% liczby punktéw ECTS zaréwno dla studiéw stacjonarnych, jak i studiow

niestacjonarnych, (wybér zaj¢¢ obejmuje 114 punktéw ECTS, zaréwno na studiach

stacjonarnych, jak i studiach niestacjonarnych). Zajecia do wyboru obejmuja: j. obey (5 jezykow

do wyboru: j. angielski, j. niemiecki, j. francuski, j. hiszpanski, j. rosyjski), fakultet
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humanistyczny (1 przedmiot do wyboru z 2 propozycji), trzy fakultety kierunkowe (3 przedmioty

z 8 zaproponowanych do wyboru), wszystkie zaj¢cia z modutu ksztatcenia specjalno$ciowego

(14 przedmiotéw) oraz praktyke specjalnosciowa. Moduly specjalnosciowe do wyboru w ramach

programu to: Psychologia kliniczna, Psychoterapia, Psychologia dzieci i mlodziezy.

Tabela 5.

Zajecia lub grupy zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢

Liczba godzin

Liczba punktéw

Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé Forma./ f(rrmy LoHL)
zajec ST | NST | ST | NST

Filozofia Wyktad online 10 10 0,4 0,4
Wprowadzenie do pedagogiki Wyktad online 30 20 1,2 0,8
Socjologia ogdlna Wyktad online 10 10 0,4 0,4
BHP Wyktad online 4 4 0 0
Biomedyczne podstawy zachowan ludzkich Wyktad online 15 10 0,6 0,4
Wprowadzenie do psychologii Wyklad online 30 20 1,2 0,8
Wprowadzenie do biopsychologii Wyklad online 30 15 1,2 0,6
Historia mysli psychologicznej Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Podstawy metodologii badai psychologicznych Wykdad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia proceséw poznawcezych Wyktad online 30 15 1,2 0,6
Psychologia rozwojowa czlowieka Wyklad online 30 25 1,2 1
Psychologia osobowosci Wyktad online 40 30 1,6 1,2
Psychologia emocji i motywacji Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia spofeczna Wykiad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia réznic indywidualnych Wyktad online 15 10 0,6 0,4
Analiza sta}tystyczna w badaniach Wyktad online 20 15 0.8 0.6
psychologicznych
Psychometria Wyktad online 25 20 1 0,8
Psychologia twérczoséci Wyktad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia wychowawcza Wyktad online 10 5 0,4 0,2
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Pamie¢ i uczenie si¢ Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia rewalidacyjna Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Psychopatologia Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Psychiatria Wyktad online 30 20 1,2 0,8
Psychologia komunikacji Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Diagnoza psychologiczna Wyktad online 35 25 1,4 1
Pomoc psychologiczna Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia kliniczna Wyklad online 30 20 1,2 0,8
Podstawy neuropsychologii Wyktad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia migdzykulturowa Wryktad online 20 10 0,8 0.4
Psychoterapia Wyktad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia nieprzystosowania spotecznego Wryktad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia uzaleznieft Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Arteterapia Wyktad online 10 10 0,4 04
Nowoczesne technologie w psychologii Wyktad online 10 10 0,4 0,4
Negocjacje i mediacje Wykiad online 20 10 0,8 0,4
Psychologia pracy organizacji i zarzadzania Wyklad online 20 10 0,8 0,4
Etyka zawodu psychologa Wyklad online 20 20 0,8 0,8
Razem: 774 30,8 484 19,2

3. Tytul zawodowy nadawany absolwentom

(tytul zawodowy nalezy podaé zgodnie z art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz.U. 2024 poz. 1571 ze zm. oraz z rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw,
Dz.U. 2023 poz. 2787)

Absolwentowi studiéw na kierunku Psychologia - studia jednolite magisterskie profil
praktyczny bedzie nadawany tytut zawodowy: MAGISTER.
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4. Efekty uczenia sie

o ktérych mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji, 2z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia
okreslonych w tej ustawie oraz charakterystyk drugiego stopnia okres§lonych w przepisach

wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.

Efekty uczenia si¢ przyjete dla kierunku Psychologia uwzgl¢dniajg uniwersalne charakterystyki
pierwszego stopnia, okre§lone w ustawie z 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemic
Kwalifikacji (Dz.U. 2024 poz. 1606) oraz charakterystyki drugiego stopnia okre§lone w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy, tj. w rozporzadzeniu Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018
poz. 2218). W opisie efektéw uczenia si¢ uwzgledniono wszystkie charakterystyki pierwszego
stopnia dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji przypisane do jednolitych

studiéw magisterskich.
r Odniesienie do | Odniesienie do
Symbol Zakladane efekty uczenia si¢ na kierunku charakterystyk | charakterystyk
kierunkowego |Psychologia, jednolite studia magisterskie, profil pierwszego drugiego
efektu uczenia si¢ praktyczny stopnia PRK | stopnia PRK |
|

| dla poziomu 7 | dla peziomu 7

WIEDZA - STUDENT ZNA I ROZUMIE
Ma poglebiong wiedze o przedmiocie ‘
zainteresowania dyscypliny naukowe;j
psychologia oraz zna jej powiazania z naukami z
| dziedziny nauk spotecznych, humanistycznych, |
| K W1 medycznych i nauk o zdrowiu, a w szczegolnosci P7U W P7S WG
| | z takimi dyscyplinami jak: filozofia (w tym
zagadnienia - antropologii), nauki socjologiczne,
pedagogika, medycyna, nauki o zdrowiu, oraz ich
| odniesienie do praktycznych zastosowan. |
Ma poglebiong wiedze na temat historyczaych i i
‘ wspolczesnych koncepcji filozoficznych
dotyczacych spoteczenstwa i relacji PTU W P7S WG

miedzyludzkich, ich powigzaniach z psychologia
oraz zna jej odniesienia do praktycznych
| zastosowan.
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K_Wo3

Zna w  poglebionym ~ stopniu  procesy

ksztaltowania i ewolucji psychologii jako nauki, w
tym zmiany paradygmatéw naukowych oraz
kluczowe koncepcje i kierunki w historii mysli
psychologiczne;j.

PTUW

K_Wo4

Zna w poglebionym stopniu zasady planowania,
realizacjii i analizy badan empirycznych w
psychologii, uwzgledniajac zaréwno metody
jakosciowe, jak i ilosciowe oraz dostosowane do
nich techniki analizy danych.

K_W05

Zna i rozumie w poglebiony sposob teorie
osobowoéci, ich zalozenia, sposOb rozumienia
regulacyjnych funkcji osobowosci w roznych
teoriach i zna ich praktyczne zastosowanie.

PTU W

P7U_W

K_WO06

| Ma poglgbiona wiedzg¢ na temat koncepcji

teoretycznych psychologii roznic
indywidualnych, w tym rozwoju  cech
temperamentu, zdolnoéci, inteligencji i stylow
poznawczych. Zna metody pomiaru tych cech oraz
ich zastosowanie w praktyce psychologiczne;.

P7TU W

K_W07

Posiada  poglebiong wiedzg z  zakresu
psychometrii. Zna sposoby pomiaru wlasciwosci
psychicznych oraz zna zasady konstruowania i
adaptacji testow psychologicznych. Zna sposoby
okre$lania whasnosci psychometrycznych
narzedzi pomiarowych i zna ich praktyczne
wykorzystanie.

K_Wo8

Ma poglebiong wiedzg na temat funkqonowama
poznawczego cztowieka i jej praktycznego
zastosowania w diagnozie oraz interwencjach
psychologicznych. Rozumie zwiazki tej wiedzy z
neuronaukg i kognitywistyka oraz potrafi
analizowaé ich znaczenie w badaniach i praktyce
psychologiczne;j.

K_W09

Ma poglebiong wiedz¢ w zakresie psychologii l—

rozwoju. Zna teorie i modele rozwoju cztowieka
oraz wychowania, a takze zwigzane z nimi
badania. Zna specyfike réznych faz rozwoju
czlowieka i znaczenia wigzi spotecznych. Ma
poglebiong wiedzg o kryzysach rozwojowych i
wspolczesnych metodach wspierania rozwoju
cztowieka i rzadzacych nimi prawidtowosciami.
Zna ich praktyczne zastosowanie w dziatalnosci
zawodowej psychologa.

Zna w poglebiony sposéb ZjanSka zwigzane ze
spotecznym dzialaniem cztowieka jako jednostki
oraz  funkcjonowaniem  rdznych  struktur
spotecznych. Zna praktyczne zastosowania

| wynikéw badan psychologii spoteczne;.
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K W11

K_W12

K_W13

K_W14

K_W15

K_W16

K_W17

—

Ma pogicbiong wiedze dotyczaca zdrowia |

psychicznego. Zna modele zdrowia oraz
koncepcje wyjasniajace powstawanie zaburzen
psychicznych. Zna Kkryteria rozpoznawania
zaburzen psychicznych. Zna w poglebionym
stopniu uwarunkowania biologiczne,
psychologiczne, spoleczne i kulturowe zaburzen
psychicznych. Rozumie istot¢ funkcjonalnosci i
dysfunkcjonalnodci, harmonii i dysharmonii,
normy i patologii. Zna relacje migdzy psychologia
zdrowia, psychologia kliniczng i psychiatria.
Zna w poglebionym stopniu metody udzielania
pomocy psychologicznej, w tym zalozenia i
mozliwosci zastosowania interwencji kryzysowej,
poradnictwa psychologicznego, psychoedukacji
oraz podstaw wybranych podejsc
| psychoterapeutycznych w pracy psychologa.

Posiada zaawansowang wiedz¢ o mechanizmach
funkcjonowania uktadu nerwowego oraz roli jaka
odgrywa w regulacji proceséw emocjonalnych,
poznawczych i motorycznych. Zna metody
badania funkcji uktadu nerwowego oraz pomiaru
psychofizjologicznego i  ich  praktyczne

| zastosowanie.

P7TU W

P7TU W

P7TU W

Zna w poglebionym stopniu biologiczne i
kulturowe uwarunkowania zachowania
czlowieka, w tym podstawowe mechanizmy
ewolucyjne oraz ich wptyw na funkcjonowanie
jednostki i grup spotecznych. Rozumie znaczenie
tej wiedzy dla teorii i praktyki psychologicznej.
Zna w sposOb poglcbiony zasady i wybrane
metody prowadzenia diagnozy psychologiczne;j i
ich praktyczne wykorzystanie, w tym: role metod
ilociowych i jako§ciowych w diagnozie, warto§¢
diagnostyczna réznych metod
kwestionariuszowych i projekcyjnych, systemy
klasyfikacji zaburzen psychicznych. Zna w
poglebiony sposob specyfike diagnozy w réznych
kontekstach spoltecznych, instytucjonalnych i
kulturowych 1 jej wykorzystanie w dziatalnosci
| zawodowej zwigzanej z kierunkiem psychologia.
Posiada zaawansowana wiedz¢ o emocjach i
motywacji oraz ich  uwarunkowaniach
biologicznych, psychologicznych i spoteczno-
kulturowych. Rozumie ich znaczenie dla
proceséw poznawczych, zachowania i dla
_dziatalno$ci zawodowej psychologa.

w szczegllnosci etyki zawodowej psychologa.
Zna standardy etyczne wykonywania zawodu

psychologa-praktyka oraz psychologa-badacza, |
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Posiada uporzadkowana wiedzg dotyczaca etyki, a |

P7TU W

PTU_W

P7U W

P7U W

PIS_WG |
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P7S WG |
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okrelone ~w  regulacjach  krajowych i

migdzynarodowych.

K_W18

Zna i rozumie zasady ochrony wlasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego w kontekscie
dziatalno$ci  naukowej,  diagnostycznej i

terapeutycznej w psychologii.

P7TU W

P7S_WK

K_W19

Zna spoleczne i prawne uwarunkowania zwigzane

z dzialalno$cia zawodowsa w zakresie opieki
psychologicznej i psychiatrycznej.

PTU_W

P7S WK

K_W20

Ma uporzadkowang wiedzg dotyczaca planowania
wiasnej éciezki rozwoju zawodowego psychologa,
uwzgledniajac aspekty przedsigbiorczo$ci oraz
regulacje prawne dotyczace wykonywania

_zawodu w Polsce i Unii Europejskiej.

K_W21

Zna i rozumie psychologiczne aspekty réznic
kulturowych i religijnych oraz ich wptyw na
systemy wartosci i zachowania spoteczne, w tym
zjawiska patologii spotecznych.

PTU_W

P7S_WK

P7U_W

P7S_WK

K_W22

Posiada zZaawansowang wiedze o
psychologicznych podstawach wychowania i
ksztalcenia, w tym ich uwarunkowaniach
spoteczno-kulturowych oraz biologicznych. Zna
wspolczesne  koncepcje  pedagogiczne i
dydaktyczne oraz ich zastosowanie W pracy
psychologa.

PTU W

P7S_WG

UMIEJETNOSCI - STUDENT POTRAFI

K_U01

Potrafi zastosowaé¢ wiedze psychologiczng do
analizy i oceny probleméw o charakterze
praktycznym oraz projcktowania adekwatnych

| interwencji w réznych kontekstach zawodowych.

P7U_U

P7S_UW

K_U02

Potrafi formulowaé problemy badawcze,
formutowac i weryfikowad hipotezy,
zoperacjonalizowaé zmienne. Planuje i realizuje
badania ilo§ciowe i jako$ciowe oraz analizuje
dane empiryczne z wykorzystaniem metod

| statystycznych w oparciu o posiadang wiedzg

metodologiczng.

K_U03

| stanu praktyki psychologicznej.

Potrafi przedstawi¢ geneze poj¢¢ i paradygmatow |

psychologicznych, odnoszac ja do historii
psychologii. Potrafi przedstawi¢ historyczne
koncepcje psychologiczne i ich Kkontekst
spoteczno-kulturowy oraz odnies¢ je do obecnego

P7U U

P7S_UW

P7U_U

P7S_UW

K_U04

Potrafi samodzielnie wyszukiwaé, analizowac,
ocenia¢ i selekcjonowaé informacje z
wykorzystaniem wilasciwych Zrédet. Potrafi
korzysta¢ z baz danych 1 literatury naukowej. Na
podstawie  zebranych  informacji  potrafi
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" sformulowaé krytyczne sady stanowigce podstawe :

badan wlasnych.

. K U05

pedagogiczng i dyscyplin pokrewnych  do
diagnozy sytuacji wychowawczych,
edukacyjnych 1 spolecznych oraz oceny
skutecznosci  podejmowanych  interwencji
psychologicznych.

Potrafi zastosowaé wiedzg psycholoéicznq, |

- K_U06

Potrafi opracowaé teksty przedstawiajace wyniki
wlasnych badafi zawierajgce analize literatury
przedmiotu, praktyczny dorobek psychologii oraz
przedstawiaé wnioski, z zachowaniem standardow
metodycznych wlasciwych dla psychologii z
wykorzystaniem narzedzi i zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych. |

Potrafi oceni¢ cechy osobowosci i zdolno$ci
jednostki z wykorzystaniem metod
diagnostycznych oraz opracowaé¢ rekomendacje

| dotyczace dalszego wsparcia psychologicznego.

| zidentyfikowaé i
| majgcych wplyw na funkcjonowanie czlowieka.

K_U11

K2

| _patologii spotecznych.

| psychologii emocji.

W oparciu o wiedz¢ z zakresu neuropsychologii, _
socjobiologii, psychologii ewolucyjnej potrafi
wyjasni¢ role czynnikow

P7TU_U

P7U_U

P7U U

Potrafi w nieprzewidywalnych warunkach
rozpoznawac i

identyfikowa¢ problemy natury emocjonalnej oraz
proponowac ich rozwigzania, z wykorzystaniem ‘
metod  terapeutycznych,  profilaktycznych,
spotecznych. Potrafi rozpoznaé zaburzenia sfery |
emocjonalno-motywacyjnej. Potrafi wyjasniac
zachowania z zastosowaniem teorii motywacji
sprawnie postugujgc si¢ terminologia z zakresu

P7U U

P7S_UW

Ma umiejetnos¢ prowadzenia debaty. Potrafi
przedstawiaé wlasne opinie, watpliwosdci i
sugestie, merytorycznie argumentowaé Z
wykorzystaniem wlasnych pogladéw oraz
pogladéw innych autoréw, |
Potrafi wykorzystaé wiedzg psychologiczng i
pedagogiczng w profilaktyce wykluczenia i

Potrafi zaplanowaé i przeprowadzié proces
diagnostyczny z zastosowaniem wywiadu,
obserwacji oraz wybranych metod
kwestionariuszowych, testowych i projekcyjnych.
Potrafi dostosowa¢ metody diagnostyczne do
kontekstu badania, krytycznie interpretowad
uzyskane rezultaty, sporzadzié¢ pisemng opinig lub |

| ekspertyze, formulowaé orzeczenie na potrzeby |

P7U_U

P7U_U

P7U_U

P7S UK

P7S_UW

P7S UW |
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réznych odbiorcédw.

K_U13

Potrafi w celu sformulowania i rozwigzania

zlozonych probleméw o charakterze praktycznym
konstruowaé narzedzia badawcze, w tym
sprawdzié ich parametry takie jak rzetelno$c i
trafnos¢ z zastosowaniem metod
psychometrycznych i statystycznych. Potrafi
oceni¢ warto§¢ metod kwestionariuszowych i
testbw na  podstawie ich  parametrow
psychometrycznych i przystosowa¢ do potrzeb
badawczych.

P7U_U

P7S_UW

K_Ul4

Potrafi dokonaé oceny prac badawczych o
charakterze praktycznym podejmowanych przez
siebie i innych psychologéw z punktu widzenia
etyki zawodowej. Potrafi  zidentyfikowaé
najwazniejsze dylematy etyczne zwigzane z
wykonywaniem zawodu i wskaza¢ Zrodia
okreslajace zasady etyki psychologa.

P7U_U

P78 UW

K_U15

Potrafi samodzielnie planowaé 1 realizowaé
wlasne vuczenie si¢ przez cale Zycie i
ukierunkowywaé innych w tym zakresie.

P7TU U

K_U16

Potrafi interpretowaé zachowania w kategoriach '

spotecznych oraz wykorzysta¢ wiedzg z réznych
dziatéw psychologii do interpretacji zjawisk
spotecznych i kulturowych. Potrafi proponowac
rozwigzania  probleméw  praktycznych  z
wykorzystaniem wiedzy psychologicznej,
prognozowa¢ przebieg ich rozwigzywania i

| przewidywac¢ skutki planowanych dzialan.

P7U_U

K_U17

Potrafi  odrézni¢  zaburzenia  procesow
psychicznych na podstawie objaw6éw i odnies¢
wyniki diagnozy do systemdw klasyfikacyjnych.
Potrafi wskazaé prawdopodobna etiologig
zaburzefi, <z uwzglednieniem  czynnikow
biologicznych, psychologicznych, spotecznych i
kulturowych.

P7U_U

P78 UW

P7S_UW

K_U18

Potrafi  zaplanowaé  strategic
adekwatnie do konkretnego przypadku. Umie
zastosowac wybrane metody pomocy
psychologicznej oraz podejmowaé dziatania w
zakresie psychoedukacji i promocji zdrowia.

interwencji

P7U U

P7S_UW

K_U19

Ma rozwiniete umiejetnosci interpersonalne.
Potrafi nawigzywaé kontakt na tematy
specjalistyczne z osobami w réznych kontekstach
spotecznych, stosujac jgzyk dostosowany do
rozmowecy.

P7U_U
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K_U20

K_U21

K U22

| badawczym.

Ma znajomos$é¢ jezyka angielskiego lub innego
jezyka nowozytnego w mowie i w piSmie,
obejmujaca stownictwo specjalistyczne zakresie
psychologii zgodnie z wymaganiami okre§lonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego.

Potrafi wspolpracowaé w interdyscyplinarnym '

zespole psychologdw i specjalistow, organizujgc
zadania i cele wspolnej pracy. Umie efektywnie
komunikowa¢ si¢ i koordynowa¢ dziatania w
kontekécie diagnostycznym, terapeutycznym lub

Potrafi projektowat i prowadzi¢ dzialania
edukacyjne, w odniesieniu do grup dzieci,
mlodziezy i dorostych na réznych etapach
rozwoju oraz indywidualizowaé¢ dzialania
edukacyjne i prowadzi¢ pomiar dydaktyczny,
wykorzystujac wiedze z zakresu pedagogiki i
psychologii,

Jest gotow do podjecia praktyki psychologicznej
zachowujac si¢ profesjonalnie, z szacunkiem do
klientow/pacjentéw, uwzgledniajac ich
zmieniajace sie potrzeby, kierujac si¢ dobrem
klienta oraz zasadami etyki zawodowej. Jest
gotdw do dzialania na rzecz przestrzegania zasad
etyki zawodowej.

Jest gotow w dziatalnosci zawodowej do
uwzgledniania jej etycznych 1 moralnych
aspektow, stosujgc sie¢ do zasad wspdlpracy w
$rodowisku zawodowym.

| K_K03

K_K04

Ma $wiadomo$¢ wlasnych ograniczen oraz granic
kompetencji zawodowych. Jest otwarty na
konsultacj¢ z innymi psychologami, pedagogami
oraz specjalistami innych dziedzin. Ma gotowo$é
do korzystania z superwizji.

Jest gotéw do uznawania znaczenia nauk |

psychologicznych i1 pedagogicznych w
dziatalnosci zawodowej dla rozwoju jednostki i
wi¢zi spotecznych.

‘ K_KO05

K_K06

Ma
sposobu funkcjonowania psychicznego oraz
wplywu swoich dziala na rdézne Srodowiska
spoteczne. Jest gotow w tej aktywnoéci do

| myslenia i dzialania w sposob przedsicbiorczy.

swiadomo$¢ wilasnych predyspozycji i

KOMPETENCJE SPOLECZNE - STUDENT JEST GOTOW

Jest gotow do krytycznej dyskusji podpartej
argumentami merytorycznymi odnoszac si¢ do
wypowiedzi innych 0s0b z szacunkiem i uwaga.
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[ Jest gotowy do podejmowan_ia indywidualnych i
zespolowych wyzwan zawodowych, realizacji

K_K07 projektéw spotecznych uwzgledniajacych aspekty P7U K P7S_KO
zdrowia psychicznego na rzecz interesu
publicznego.

Jest gotowy do wspolpracy z otoczeniem, '
inspirowania dzialan oraz aktywnego
K_KO08 uczestnictwa w grupach i organizacjach P7U K P78 KO
spotecznych realizujacych zadania
psychologiczne, edukacyjne i wychowawcze.

Jest wrazliwy na problemy psychospoieczne,
K K09 szanujac prawa mniejszoéci i unikajac myslenia P7U K P7S_ KR
opartego na stereotypach i uprzedzeniach.

Ma $§wiadomo$é ograniczen jakie wigza si¢ Z
badaniami diagnostycznymi w psychologii i
pedagogice. Jest gotéw do podtrzymywania etosu
zawodu psychologa w tym uznawania roli
posiadania uprawnien do stosowania metod
~ psychometrycznych.

K_K10 P7U K P7S_KR

5. Zajecia lub grupy zaje¢, niezaleinie od formy ich
prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich efektow uczenia
sie i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych
efektow oraz liczby punktéw ECTS.

Program studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zawiera moduty: modut ksztatcenia
ogdlnego, modut ksztalcenia podstawowego, modut ksztalcenia kierunkowego, modut
ksztalcenia specjalnoéciowego, modut praktyki zawodowej. Kazdy z moduléw zawiera pulg
zajeé do realizacji. Relacje migdzy efektami uczenia sig zdefiniowanymi dla programu studiéw
(efektami kierunkowymi) z efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi dla poszezegélnych
przedmiotéw (efekty przedmiotowe) okresla matryca efektow uczenia sig, stanowiaca zatgcznik
do niniejszego programu. Matryce efektow uczenia si¢ przedstawiono zgodnie z podanym
wykazem przedmiotéw, w podziale na moduly i przedmioty. Analiza matrycy pozwala
stwierdzié, ze realizacja programu jednolitych studiéw magisterskich na kierunku psychologia
umozliwia pelne osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sig. Stwierdzenie to opiera sig na
przekonaniu, ze wszystkie kierunkowe efekty uczenia sig¢ s3 w dostatecznym stopniu pokryte
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przez efekty oraz podporzadkowane im treSci ksztalcenia zwigzane z poszczegdlnymi
zajegciami/przedmiotami.

Podzial programu studiéw na kierunku psychologia na moduty odzwierciedla logiczng
progresj¢ edukacyjna — od ogdlnych kompetencji akademickich, przez interdyscyplinarne
podstawy naukowe, az po praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu psychologa. Taki
podzial zapewnia systematyczny rozwdj wiedzy i umiejgtnoSci, dostosowany do wymagan
akademickich i zawodowych. Wyodrebnione moduty to:

A. MODUL: KSZTALCENIE OGOLNE

Modut ten obejmuje przedmioty o charakterze akademickim i ogodlnorozwojowym, ktére sg
wymagane w programie. Ich obecno$¢ zapewnia interdyscyplinarng podstawg, ale nie
wprowadza jeszcze zagadnien psychologicznych. Celem modutu jest dostarczenie studentom
ogolnych kompetencji akademickich oraz interdyscyplinamej wiedzy, ktora bedzie wspierac ich
rozwdj w obszarze psychologii.

B. MODUL: KSZTALCENIE PODSTAWOWE

Modut ten zawiera kluczowe przedmioty teoretyczne, ktére stanowig fundament psychologii.
Przedmioty te maja zapewni¢ studentom solidng baze teoretyczng przed rozpoczeciem zajeé
praktycznych.

C. MODUL: KSZTAY.CENIE KIERUNKOWE

W tym module realizowane sg przedmioty, ktére wprowadzaja studentéw w specyfike
psychologii i jej praktyczne zastosowania. Modul ten dostarcza kluczowe] wiedzy i
umiejetnosci, ktore sg podstawg pracy psychologa w roznych specjalnosciach.

D. MODUL: KSZTALCENIE SPECJALNOSCIOWE

Modut ten zapewnia indywidualizacj¢ programu studiéw, co odpowiada zaré6wno wymaganiom
rynku pracy, jak i oczekiwaniom studentdéw. Obejmuje réwniez sprofilowane zgodnie ze
specjalnoscia proseminarium i seminarium, poniewaz ich tematyka zalezy od specjalnosci, a
student wybiera §ciezke ksztalcenia zgodng ze swoimi zainteresowaniami i planami
zawodowymi.

E. MODUL: PRAKTYKA ZAWODOWA

Modut praktyki umozliwia studentom zastosowanie wiedzy teoretycznej w realnych sytuacjach
zawodowych; ksztaltowanie kompetencji interpersonalnych i etycznych; rozwdj umiejetnosei

diagnostycznych 1 interwencyjnych, nabycie do§wiadczenia m.in. w przeprowadzaniu badan
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psychologicznych, analizie wynikow, tworzeniu dokumentacji psychologicznej, a takze
zdobycie do$wiadczenia w §rodowisku pracy, co zwigksza szanse absolwentow na rynku pracy

i pozwala im na lepsze dostosowanie sig do rzeczywistych warunkow pracy psychologa.

Kod . Modul ksztalcenia / Przedmiot Punkty
przedmiotu ECTS

A. MODUL: KSZTALCENIE OGOLNE

AQ. 'Wychowanie fizyczne (tylko na studiach stacjonarnych) 0
Al. Jezyk obcy 12
A2. Filozofia 3
A3. 'Wprowadzenie do pedagogiki 3
A4, Socjologia ogdélna 2
AS. Logika 2
Ab. Technologia informacyjna 2
AT. BHP 0
A8. Pierwsza pomoc 2
A9. Prawo ochrony wiasnosci intelektualne;j 1
AlO. Fakultet humanistyczny 3
B. MODUL: KSZTALCENIE PODSTAWOWE
B1. Biomedyczne podstawy zachowan ludzkich 4
B2. Wprowadzenie do psychologii 6
B3. 'Wprowadzenie do biopsychologii 5
B4. Historia mysli psychologicznej 6
B3. Podstawy metodologii badan psychologicznych 6
B6. Psychologia proceséw poznawczych 6
B7. Psychologia rozwojowa czlowieka 6
BS. Psychologia osobowosci 6
BY. Psychologia emocji i motywacji 6
B10. Psychologia spoteczna 5
Bl1l. Psychologia roznic indywidualnych 3
C. MODUL: KSZTALCENIE KIERUNKOWE
Cl. /Analiza statystyczna w badaniach psychologicznych 4
C2. Psychometria 6
C3. Psychologia tworczosci 2
C4. Psychologia wychowawcza 3
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Cs. Pamieg i uczenie si¢ 4
Cé. Psychologia rewalidacyjna 3
C7. Psychopatologia 5
C8. Psychiatria 3
C9. Psychologia komunikacji 3
C10. Diagnoza psychologiczna 7
CllL. PPomoc psychologiczna 4
Cl12. Psychologia kliniczna 6
Cl3. Mechanizmy stresu i radzenia sobie ze stresem 2
C.14 Podstawy neuropsychologii 5
C15. Psychologia miedzykulturowa 3
Cle. Psychoterapia 3
C17. Psychologia nieprzystosowania spotecznego 3
Cl18. Psychologia uzaleznien 4
C19. Arteterapia 2
C20. Nowoczesne technologie w psychologii 4
C21. Negocjacje i mediacje 4
C22. Psychologia pracy organizacji i zarzgdzania 4
C23. Etyka zawodu psychologa 4
C24. Fakultet kierunkowy 1 3
C25. Fakultet kierunkowy 2 3
C26. Fakultet kierunkowy 3 3
D. MODUL: KSZTALCENIE SPECJALNOSCIOWE
D1.-D3. Moduty specjalno$ciowe (Psychologia kliniczna, Psychoterapia, Psychologia 78
dzieci i mlodziezy)

E. MODUL: PRAKTYKA ZAWODOWA
El. Praktyka zawodowa 1 12
E2. Praktyka zawodowa 2 12
E3. Praktyka zawodowa specjalno$ciowa 12

Razem punkty ECTS (stacjonarne / niestacjonarne) 300

Student ma mozliwo§¢ dostosowania swojej Sciezki ksztalcenia do indywidualnych

zainteresowan i plandw zawodowych poprzez wybor jednej z czterech specjalnosci. Kazda z nich

pozwala na poglebienie wiedzy i rozwdj umiej¢tnosci w okreslonym obszarze psychologii,

przygotowujac do pracy w wybranym sektorze zawodowym. Dzieki temu absolwent uzyskuje

nie tylko solidne podstawy teoretyczne, ale roéwniez praktyczne kompetencje dostosowane do
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specyfiki wybranej dziedziny.

Kod ZAJECIA SPECJALNOSCIOWE Punkty
przedmiotu Przedmiot ECTS
Specjalno$¢ D1. Psychologia Kliniczna
D11 Zaburzenia zachowania i emocji u dzieci i mtodziezy 6
D1.2 Patologie spoteczne i ich wptyw na zdrowie psychiczne 5
D1.3 Zaburzenia rozwoju psychicznego u dzieci, mtodziezy i doroslych 4
D1.4 Rozmowa kliniczna w diagnostyce 1 interwencji psychologicznej 3
D15 Zasady opiniowania w psychologii
klinicznej w réznych okresach rozwojowych 3
DL.6 Diagnoza neuropsychologiczna 3
D1.7 Diagnoza funkcjonowania intelektualnego 6
D1.8 Spoteczne, kulturowe i cywilizacyjne zagrozenia zdrowia psychicznego w
cvklu Zycia 5
D19 Prawo w praktyce psychologa klinicznego 4
D1.10 Psychologia zdrowia i jako$ci zycia 4
D1.11 Stres, radzenie sobie ze stresem, zaburzenia spowodowane stresem 6
D1.12 Trening interpersonalny w relacjach klinicznych 7
D1.13 Proseminarium specjalno§ciowe z psychologii klinicznej 2
D1.14 Seminarium magisterskie z psychologii klinicznej 20
Specjalnos¢ D2. Psychoterapia
D2.1 Wprowadzenie do psychoterapii 6
D22 Patologie spoteczne w kontekscie pracy terapeutycznej 5
D23 Nurty psychoterapii 4
D24 Rozmowa kliniczna w procesie terapeutycznym 3
D25 Diagnoza dzieci i dorostych z zaburzeniami odzywiania 3
D2.6 Diagnoza i terapia ofiar przemocy seksualnej 3
D27 Poradnictwo i psychoterapia matzenska i rodzinna 6
D2.8 Zagrozenia zdrowia psychicznego w ujgciu psychoterapeutycznym 5
D2.9 Prawo w pracy psychoterapeuty 4
D2.10 Predyspozycje i umiejetnosci psychoterapeuty indywidualnego 4
D2.11 Podstawy psychoterapii w aspekcie zdrowia seksualnego 6
D2.12 Trening interpersonalny w relacji terapeutycznej 7
D2.13 Proseminarium specjalno§ciowe z psychoterapii 2
D2.14 Seminarium magisterskie z psychoterapii 20
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Specjalnosé D3. Psychologia dzieci i mlodziezy

D3.1 Systemowe ujecie rodziny 6
D3.2 Patologie spoteczne w érodowisku dzieci i mtodziezy 5
D3.3 Psychologia agresji i przemocy 4
D34 Diagnoza psychologiczna dzieci i mtodziezy 3
D3.5 Zaburzenia emocjonalne i behawioralne dzieci i mlodziezy 3
D3.6 Obszary pracy w psychologii dzieci i mlodziezy 3
D3.7 Poradnictwo i pomoc psychologiczno-pedagogiczna 6
D3.8 Zaburzenia neurorozwojowe - diagnostyka i terapia 5
D3.9 Prawo w pracy z dzieémi i mtodziezg 4
D3.10 | Interwencia kryzysowa 4
D3.11 Formy pracy psychoprofilaktycznej 6
D3.12 Trening interpersonalny w pracy z dzie¢mi i mlodzieza 7
D3.13 Proseminarium specjalno$ciowe z psychologii dzieci i mtodziezy 2
D3.14 Seminarium magisterskie z psychologii dzieci i mlodziezy 20

Student ma mozliwo$¢ wyboru zajeé, ktore stanowia 38% calkowitej puli punktow ECTS
wymaganych do ukonczenia studiéw, co pozwala na indywidualne ksztaltowanie $ciezki

edukacyjnej zgodnie z wlasnymi zainteresowaniami i planami zawodowymi.

Punkty

Kod .
Przedmiot ECTS

przedmiotu

ZAJECIA DO WYBORU

1 jezyk z 5 do wyboru:
Al Jezyk obey j. angielski, j. niemiecki, j. hiszpanski, j. whoski, 12
i. rosyjski

1 przedmiot z 2 propozycji do wyboru:
- Nurt narracyjny - podejscie interdyscyplinarne 3
- Wolno$¢ i wolna wola

ALD. Fakultet humanistyczny

1 przedmiot z 3 propozycji do wyboru:

- Psychologia kulturowa i spoleczna w
kontekscie niepelnosprawnoscei

- Indywidualne aspekty przejscia do dorostosci
- Psychologiczne aspekty ksztatcenia uczniow z
niepetnosprawnoscia intelektualng

C24. Fakultet kierunkowy 1
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2 przedmioty z 5 propozycji do wyboru:
- Psychologia pozytywna

5. Fakultet kierankowy 2 | - Transptciowos¢ i niebinarnos¢ u dzieci i 3
miodziezy

- Psychologia rodziny dziecka

neurordznorodnego - wsparcie i metody pracy
- Psychologiczna diagnoza poziomu

C26. Fakultet kierunkowy 3 funkcjonowania dzieci ze SPE 3
- Psychologiczne metody diagnozy i oceny
rozwoju osob ze spektrum autyzmu

1 specjalnos¢ (w tym 14 przedmiotéw) do
wyboru:

D1.-D3. Moduty specjalno$ciowe | - Psychologia kliniczna, 78
- Psychoterapia,

- Psychologia dzieci i mlodziezy,

' Praktyka dla 1 z 3 specjalnosci do wyboru:

B3 Praktyka zawodowa - Psychologia kliniczna, B
) specjalnosciowa - Psychoterapia,
- Psychologia dzieci i mlodziezy,
Razem punkty ECTS: 114

Informacje o przypisanych efektach uczenia si¢ oraz tresciach programowych, formach i
metodach ksztalcenia, zapewniajacych osiagnigcie tych efektow zawieraja karty przedmiotow
(sylabusy) do poszczegolnych przedmiotéw w zatacznikach do niniejszego programu.
Wz6r sylabusa obowigzujgcy w Uczelni zawiera nastgpujgce informacje:

1. ogdlne informacje podstawowe o przedmiocie, w tym:

a) nazwe przedmiotu;

b) nazwe jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek;

¢) nazwe kierunku studiéw, poziom ksztatcenia,

d) liczbe punktow ECTS;

e) jezyk realizacji przedmiotu;

f) profil ksztalcenia,

g) nazwe specjalnosci,

h) rodzaj modutu ksztalcenia;

i) rok/semestr, na ktorym realizowany jest dany przedmiot;

j) osobg koordynujgca dany przedmiot;

k) wymagania wstepne (wynikajace z nastgpstwa przedmiotow).
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. formy zaje¢é dydaktycznych oraz wymiar godzinowy: ogdlng liczbe godzin zajgé
dydaktycznych z podziatem na formy i ich suma:

. metody realizacji zaje¢ dydaktycznych: kazdej formie zajg¢ w jakiej realizowany jest
przedmiot przypisana zostata odpowiednia metoda prowadzania zajeé;

. przedmiotowe efekty uczenia si¢ wraz z ich odniesieniem do efektéw kierunkowych,
w tym: efekty przedmiotowe przyporzadkowane efektom kierunkowym,
wyszczegolnionym zgodnie z klasyfikacjg i opisem efektéw uczenia sie dla kierunku
psychologia z uwzgl¢dnieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

. treSci ksztalcenia, w tym: przedstawienie uszczegdtowionych tresci ksztalcenia
realizowanych na zaj¢ciach, prezentowanych z podziatem na poszczegdélne formy zajeé
oraz ich odniesienie do przedmiotowych efektdow uczenia sig;

. metody weryfikacji efektow uczenia si¢: metody weryfikacji efektow uczenia sie
przyporzadkowano do formy zajeé¢, w ramach ktdrej weryfikowane sg przyporzadkowane
tej formie efekty, a takze warunki zaliczenia przedmiotu, z podzialem na jego
poszczegblne formy; w opisie uwzgledniono réwniez zadania ksztaltujagce umiejetnosci
praktyczne w ramach pracy wlasnej studenta, ktére podlegaja weryfikacji przez
prowadzacego;

. kryteria oceny osiagnigtych efektoéw uczenia sig;

. naklad pracy studenta - wymiar godzinowy: godziny kontaktowe oraz liczba godzin
samoksztalcenia kontrolowanego;

. literatur¢ przedmiotu oraz inne materialy dydaktyczne, w tym: literature
podstawowsg — zalecang do przeczytania i wymagang do zaliczenia przedmiotu — oraz
literature uzupetniajaca — zalecang do poglebionego poznania przedmiotu, niewymagang
jako warunek konieczny zaliczenia przedmiotu oraz ewentualne inne wykorzystywane

w ramach danego przedmiotu materialy dydaktyczne (zrédlowe lub ¢wiczeniowe).

Harmonogram realizacji programu studiéw dla jednolitych studiow magisterskich na kierunku

Psychologia o profilu praktycznym w formie stacjonarnej i niestacjonarnej stanowi zatacznik do

programu w formie tabeli (w programie Exel). W harmonogramie tym w sposob przejrzysty

wskazano rozklad realizacji zaje¢ w poszczegdlnych semestrach, a takze wyliczenie

poszczegolnych wskaznikéw wymaganych dla programu, w tym liczby godzin i punktéw ECTS
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z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzacej zajecia,
zajecia do wyboru, zajecia ksztattujace umiejginosci praktyczne, zajgcia z zakresu nauk

humanistycznych.

6. Sposoby weryfikacji i oceny efektéow wuczenia si¢
osiagnietych przez studenta w trakcie calego cyklu
ksztalcenia

Sposéb weryfikacji efektow uczenia si¢ jest $cisle powigzany z metodami i formami
ksztatcenia. Weryfikacja osiggnieé studentéw uwzglednia wszystkie trzy sktadowe efektow
uczenia sie, tj. wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne. Poniewaz kazdy z tych
aspektow w rznym zakresie jest realizowany przy poszczegOlnych przedmiotach i kazdy z nich
wymaga innego sposobu sprawdzenia efektow do weryfikacji nabytych umiejetnosci i
kompetencji wykorzystuje si¢ rozne metody, adekwatne do realizowanych tresci oraz metod 1
form ksztatcenia w ramach konkretnych zajeé. Wyszczegoélnienie metod i form ksztatcenia oraz
sposobow weryfikacji efektéw w odniesieniu do poszczegélnych przedmiotow (zajeé) zawarto
w sylabusach. Nad wia$ciwym doborem metod weryfikacji czuwa Komisja ds. Jakos$ci
Ksztalcenia. Szczegdtowe warunki i tryb uzyskiwania zaliczen i sktadania egzamindw zawiera
Regulamin studiéw.

Weryfikacja stopnia osiagni¢cia zaktadanych efektéw uczenia si¢ bgdzie realizowana
przy wykorzystaniu nastgpujacych metod: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium,
sprawdzian wiedzy, test, projekt zaliczeniowy, aktywno$¢ merytoryczna na zajgciach,
prezentacja ustna / autoprezentacja, prezentacja multimedialna, esej, analiza tekstu, zadania
praktyczne na oceng¢ (indywidualne i grupowe), przygotowanie raportu z badan (wywiad,
badania psychologiczne, opracowanie badan, opinia psychologiczna).

Ponadto weryfikowane sg efekty osiggane na praktykach zawodowych. Do weryfikacji
efektow osigganych na praktykach zawodowych wiaczeni s3 przedstawiciele pracodawcow.
Efekty te sa weryfikowane przez oceng efektow szczegétowych opracowanych dla praktyk i
stopnia wykonania zadan podporzadkowanym tym efektom. Ostatecznej weryfikacji efektow
osiaganych na praktykach dokonuje Opiekun praktyk z ramienia Uczelni na podstawie
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dokumentacji potwierdzonej przez Opiekuna praktyk z ramienia instytucji przyjmujgcej,
informacji zbieranych w trakcie odbywania praktyk oraz ich analizy. Opiekun praktyk z
ramienia Uczelni dokonuje koncowej oceny zgodnosci zrealizowanych zadan z efektami
okreslonymi dla praktyk.

Weryfikacja koncowych efektéw uczenia sig odbywa si¢ w procesie dyplomowania,
ktéry obejmuje przygotowanie pracy dyplomowej, zgodnie z opracowanymi w Uczelni
standardami oraz egzamin dyplomowy na ktérym student odpowiada na pytania zwigzane z
kierunkiem studiow, specjalnoscig i tematyka pracy. Prace w celu weryfikacji ich jako$ci i
oryginalnosci poddawane sg recenzjom Opiekuna pracy i Recenzenta a takze systemowi
antyplagiatowemu. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed Komisjg, ktorej przewodniczy
nauczyciel akademicki co najmniej ze stopniem doktora.

- Stosowana jest w Uczelni skala ocen: bardzo dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4),
dostateczny plus (3+), dostateczny (3), niedostateczny (2).

7. Zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Praktyki studenckie odbywajg si¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi w Regulaminie realizacji
praktyk studenckich. Ze wzgledu na przyjety praktyczny profil s one integralng czg¢scig procesu
ksztalcenia. Wymiar, charakter i miejsce odbywania praktyk odpowiada studiowanej
specjalnos$ci oraz zapewnia uzyskanie opisanych w efektach uczenia si¢ kompetencji
zawodowych. Praktyka odbywa sie¢ w miejscu najbardziej zblizonym do naturalnego
§rodowiska pracy. Celem praktyk zawodowych jest budowanie do§wiadczenia zawodowego
poprzez umozliwienie studentom sprawdzenia w dziatalno$ci praktycznej zdobyte] wiedzy
teoretycznej, a przede wszystkim umiejetnosci diagnozy psychologicznej, pracy z jednostka,
rodzing, spolecznoscig lokalna, projektowania dzialan na rzecz rozwigzywania problemow
spolecznych. Student zapozna si¢ z caloksztaltem dziatalnosci pracy psychologa. Praktyki
zawodowe beda mialy takze na celu stworzenie takich sytuacji, w ktorych studenci
doswiadczajg siebie w roli psychologa wdrazajac si¢ w profesjonalne przeprowadzenie pomocy
psychologicznej w sytuacjach trudnych, zapobieganiu i korekcji przejawoéw patologii
spolecznej, a takze profilaktyki i preferencji spolecznej. Celem praktyk jest takze ksztattowanie

postaw badawczych i umiej¢tnoéci refleksji nad dos$wiadczeniami praktycznymi wyniesionymi
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z réznego typu placowek i instytucji. Student bedzie zobowigzany do czynnego udzialu w
realizacji zadan placowki/instytucji. Poza tym, praktyka powinna przyczyni¢ si¢ do
uksztaltowania u studentéw tych cech charakteru, jakich wymaga zawdd psychologa, a zatem
rzetelnego podejécia do pracy, odpowiedzialno$ci, uczciwosci, zyczliwosci i poszanowania
drugiego czlowicka. Student wyzej wymienione cele realizuje poprzez zapoznanie si¢ ze
specyfika pracy w danej placéwce oraz poznanie narzgdzi pracy z klientami, poznanie zakresu
obowiazkéw psychologa poprzez obserwacije jego pracy, poglebianie wiedzy poprzez kontakt z
klientem. Poznaje game mozliwych obszaréw aktywnosci psychologa. Ponadto student wlacza
sie w realizacje zadah wedtug wskazan opiekuna praktyki, uczestniczy w zebraniach zespotu,

odprawach, itp.

Zasady i organizacja praktyk zawodowych

Studenci kierunku psychologia praktyki zawodowe odbywaé bgda w instytucjach publicznych,
pozarzadowych, prywatnych, gdzie jest zatrudniony psycholog, ktéry begdzie mogt petnié¢ rolg
opiekuna praktyk.

Zajecia praktyczne moga odbywa¢ si¢ m. in. w:

- placéwkach stuzby zdrowia zatrudniajgcych psychologa: np. Poradni Zdrowia
Psychicznego, Poradni Leczenia Uzaleznieni, oddziatach szpitalnych, itd.;

- o$rodkach interwencji kryzysowej, telefonach zaufania;

- przedszkolach, szkotach, w ktérych jest zatrudniony psycholog szkolny;

- poradniach psychologiczno-pedagogicznych;

- placowkach opiekuficzo-wychowawczych (domach dziecka, swietlicach
socjoterapeutycznych, itp.);

- instytucjach  edukacyjno-rozwojowych  prowadzacych  warsztaty umiejetnosci
psychologicznych, w tym rowniez instytutach psychologii uczelni wyzszych;

- placéwkach pomocowych dla dorostych (np. domy pomocy spotecznej, warsztaty terapii
zajeciowej, srodowiskowe domy samopomocy, itp.);

- o$rodkach kuratorskich przy Sgdach Rejonowych;

- oérodkach pomocy spoleczne;j

- opiniodawczych zespotach sadowych specjalistow;
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- ofrodkach resocjalizacyjnych, zakladach karnych;

- organizacjach pozarzagdowych, ktérych dziatalno§é wigze si¢ bezposrednio z niesieniem
pomocy psychologicznej;

- firmach rekrutacyjnych, consultingowych, coachingowych wykorzystujgcych narzedzia
psychologiczne.

Ponadto w celu fachowego nadzoru nad przebiegiem praktyki w danej instytucji, dyrekcja

placowki wyznacza opieckuna merytorycznego (psychologa), ktéry planuje organizacje i

przebieg praktyki, udziela studentowi fachowych rad i wskazéwek. Zadania podejmowane

przez studenta w trakcie praktyk beda udokumentowane i po§wiadczone przez merytorycznego

opiekuna praktyk. Warunkiem zaliczenia praktyk bedzie ich odbycie, zgodnie z indywidualnym

planem praktyk (termin i miejsce) oraz przedstawienie dziennika praktyk zawierajgcego zapis

wykonywanych zadan, poswiadczony przez opiekuna merytorycznego praktyk.

System kontroli i oceny praktyk:

- Odbywane przez studenta praktyki sg monitorowane oraz oceniane przez uczelnianego
koordynatora ds. praktyk studenckich.

- W placdwce, w ktorej student odbywa praktyke, wyznaczony jest pracownik petnigcy role
opiekuna merytorycznego, pod okiem ktérego student odbywa zajecia praktyczne.

- Praktyki zawodowe zalicza koordynator ds. praktyk studenckich, poprzez wpis do protokotu
i karty okresowej osiagnigé studenta, na podstawie wypelnionego przez studenta

1 podpisanego przez osoby upowaznione w placéwce dzienniczka praktyk.

Wymiar praktyk zawodowych

Praktyka zawodowa na 5-letnich jednolitych studiach magisterskich na kierunku psychologia
realizowana bedzie w wymiarze 6 miesigcy, tj. 960 godzin dydaktycznych (co stanowi 720
godzin zegarowych), za co student otrzymuje 36 pkt. ECTS. Praktyka zawodowa
zaproponowana studentom odbywac si¢ bedzie na II roku studiéw w wymiarze 320 godzin (tj.
2 miesigce, 240h zegarowych), na III roku studiéw w wymiarze 320 godzin (tj. 2 miesiace, 240h
zegarowych) 1 na IV roku studiow w wymiarze 320 godzin (tj. 2 miesigce, 240h zegarowych).
Studenci przed wyborem specjalnosci odbywaé beda 640 godzin praktyk w ramach IT i III roku
studiow w dowolnej instytucji publicznej, pozarzgdowej, prywatnej, gdzie jest zatrudniony
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psycholog, ktory bgdzie mogt petni¢ rolg opickuna praktyk. Studenci bedg realizowali praktyke
psychologiczng ze szczegblnym uwzglgdnieniem specyfiki specjalnosci na IV roku studiow w

liczbie 320 godzin na kazdej specjalnosci.

Formy odbywania praktyk zawodowych

Praktyka zawodowa moze przyjac rézne formy:
1) Praktyki zorganizowanej - student korzysta¢ bedzie z przygotowanej przez Uczelnig oferty
wynikajacej z zawartych uméw o wspdlpracy z instytucjami publicznymi, pozarzadowymi,
prywatnymi, gdzie opick¢ nad studentami pemi¢ bedzie zatrudniony w danej placéwce
psycholog.
2) Praktyki indywidualnej - student wybiera i inicjuje podpisanie umowy/porozumienia
z oérodkiem/organizacja/instytucjag przyjmujaca studenta na prakiyke. Uczelnia sprawuje
merytoryczny i organizacyjny nadzor nad przebiegiem praktyk. Zgody na odbycie
indywidualnych praktyk w wybranej przez studenta instytucji udziela uczelniany koordynator
ds. praktyk studenckich.

Organizacje, przebieg oraz kontrolg praktyk studenckich koordynuje wyznaczony przez
rektora pracownik uczelni, realizujacy zadania uczelnianego opiekuna praktyk. Do jego zadan
nalezy:

1. Nadzo6r merytoryczny i organizacyjny nad przebiegiem praktyk.

2. Koordynacja prac zwiazanych z przygotowaniem dokumentacji programowej 1
realizacyjnej praktyk. Wspédlpraca w tym zakresie z nauczycielami akademickimi
wskazanymi przez dyrektorow instytutow.

3. Przygotowanie studentéw do wlasciwego - pod wzglgdem merytorycznym i
organizacyjnym — odbycia praktyk oraz udzielanie merytorycznej i metodycznej pomocy
studentom w trakcie trwania praktyki.

4. Podpisywanie — z upowaznienia Rektora — uméw i porozumien z zaktadami pracy
dotyczacych praktyk.

5. Biezaca wspolpraca z zaktadami pracy przyjmujacymi studentow na praktyke.

6. Hospitowanie praktyk i kontrolowania ich prawidtowego dokumentowania.
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7. Opiniowanie wnioskow o zaliczenie na poczet praktyki pracy zawodowej oraz innych form
zawodowej aktywnosci studenta.

8. Zaliczanie praktyki i dokonywanie wpiséw do karty okresowych osiaggnig¢ studenta.

Warunkiem uzyskania zaliczenia praktyki jest:
a) odbycie tych praktyk w terminie, wynikajgcym z planu studiow i zawartej umowy o
organizacje¢ praktyk zawodowych;
b) spelnienie przez studenta wymagan dotyczacych uzyskania zakladanych efektéw
uczenia sig, okre§lonych w sylabusie praktyk;
¢) prawidtowe przygotowanic przez studenta dokumentacji praktyk i przedlozenie
wypelnionego i potwierdzonego przez zaklad pracy Dziennika Praktyk Studenckich;
d) pozytywna opinia opiekuna praktyk i wystawienie przez niego oceny za realizacje
praktyk w Dzienniku Praktyk Studenckich.
9. Gromadzenie dokumentacji z przebiegu praktyk i przygotowanie rocznych sprawozdan.
10. Przedkladanie organom statutowym uczelni stosownych wnioskow.

Uczelniany opiekun praktyk w sprawach merytorycznych (pomocy przy opracowaniu
programu praktyk — sylabusa lub dziennika praktyk dla konkretnej specjalnosci) wspolpracuje
z Dyrektorem Instytutu. Doktadny opis zadan, ktore student powinien zrealizowa¢ w trakcie
odbywania praktyk, zawierajacy zakladane efekty ksztalcenia, znajduje si¢ w Kkarcic
przedmiotu/sylabusie praktyk.
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