I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Modelowanie procesow biznesowych

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,, Varsovia”
kierunek:
Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia: Zarzadzanie, studia | stopnia
Liczba punktéw ECTS 4
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnos$ci: | Zarzadzanie danymi i analityka Big Data

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowy / kierunkowy/ specjalno$ciowy/obowigzkowy/
(wskaza¢ wlasciwe) | fakultatywny

Rok / Semestr: | 111/6

Osoba koordynujaca przedmiot: | Koordynator przedmiotu

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa | Wiedza, umiejg¢tnosci i kompetencje spoteczne nabyte w ramach

przedmiotéw): | przedmiotdw z semestrow 1-5

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad C\/x::;g;ﬁ‘;" Larl_?grrsto Warsztaty Projekt Seminarium | Praktyki | Ko Egﬁ?zn;inr}; Suma godzin OE%EF’?
Studia 40 10 4 2 56 4
stacjonarne
_ Studia 24 8 4 2 38 4
niestacjonarne
III. METODY REALIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajec Metody dydaktyczne (wlasciwe podkreslic)

Wyktad z dyskusja ukierunkowana

wyktad z prezentacja multimedialng

case study,

metoda sytuacyjna,

metoda projektow,

Wyklad/Cwiczenia/Warsztat/Projekt/ | dyskusja dydaktyczna.
Laboratorium Cwiczenia rachunkowe

Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
- edukacyjna gra

Gra symulacyjna

Drama

Inne: zajecia projektowe, warsztaty

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia si¢

Odniesienie do
efektu
kierunkowego
symbol




Wiedza:

P_Wo01 Zna istote k ji dzani i izacji K1P_Wod
A na istote koncepcji zarzadzania procesami w organizacji K1P_WO5
P_W02 Wie na czym polega modelowanie procesow biznesowych K1P_W10
P_W03 Zna metody i narzedzia zarzadzania procesami biznesowymi K1P_W10
Umiejetnosci:
P_UO1 Potrafi pozyska¢ wlasciwe informacje do zarzadzania procesami w organizacji K1P_UO01
P_U02 Potrafi modelowac procesy biznesowe K1P_UO06
P_UO03 Umie stosowa¢ wybrane metody i narzedzia zarzadzanie procesami biznesowymi K1P_UO06
Kompetencje spoleczne:
P_KO01 Jest gotd dzielnie zdobywacé i dzieli¢ si¢ wied K1p_KO1
_ est gotow samodzielnie zdobywac i dzieli¢ si¢ wiedza K1P_KO02
P K02 Jest gotow do bycia kreatywnym i tworczym w obszarze zarzadzania procesami w K1P_KO01
- organizacji K1P_K02
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
. przedmiotowych
Lp. Warsztaty: efektow uczenia
sie
w1 Istota podejscia procesowego w organizacji P_W01, P_UO1
W2 Identyfikowanie procesow P_W02, P_U02
W3 Modelowanie proceso6w w kontekscie tworzenia wartosci dla klienta z P_W02, P_W03,
wykorzystaniem narzedzi informatycznych P_U02, P_U03
P_W02, P_WO03,
W4 Analizowanie i doskonalenie proceséw biznesowych P_U02, P_UO03,
P_K02
P_WO01-P_WO03,
P1 Case studies — Analiza i doskonalenie procesu biznesowego P_UO01-P_U03,
P_KO01-P_K02

VI. METODY WERYFIKACIJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zajeé, w

ramach ktérej

weryfikowany
jest EU

Metoda weryfikacji (WELASCIWE WYBRAC)

Egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, projekt, prezentacja,
referat, esej inne

Kategoria weryfikowanych
efektOw uczenia sie:
wiedza, umiejetnosci,
kompetencje spoleczne

WLASCIWE WYBRAC

. . P_WO01-P_WO03, P_U01-
Warsztaty Test wiedzy / praca pisemna P U03, P_KO1-P_K02

. . P_WO01-P_WO03, P_U01-
Projekt Case studies P U03, P_KO1-P_K02

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ wlasciwe

Warsztat Pozytywna ocena testu wiedzy i projektu, pozytywna ocena aktywnosci na P_WO01-P_WO03, P_U01-
Y zajeciach P_U03, P_KO01-P_KO02

Projekt Pozytywna ocena projektu, pozytywna ocena aktywnosci na zajeciach P_WO1-P_WO3, P_U01-

P_UO03, P_K01-P_K02




VIIL. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obciazenie studenta

ECTS SFudla _ Stu_dla
stacjonarne niestacjonarne
1.Udzial w zajgciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i
studentow dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 56 38
laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA godzin — z punktu Il
W tym
1.1. Udziat w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i 40 24
studentow

1.2. Egzaminy/zaliczenia - liczba godzin 2 2
1.3. Zajgcia projektowe 10 8
1.4. Udziat w konsultacjach - liczba godzin 4 4
2. Indywidualna praca witasna studenta - liczba godzin —
Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne, samodzielne 44 62
przygotowanie si¢ do zajec¢, egzaminow, zaliczen
Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i 100/4 100/4

ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Drejewicz S., Zrozumie¢ BPMN Modelowanie procesow biznesowych, OnePress 2022.
Podstawy zarzadzania procesami, Szczepanska K., Bugdol M., Difin, Warszawa, 2016

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:
Organizacja procesowa, Grajewski P., PWE, Warszawa, 2016

Zarzadzanie procesami w przedsigbiorstwie: aspekty teoretyczno-praktyczne, Bitkowska A., Difin, Warszawa, 2011
Zrozumie¢ BPMN: modelowanie procesow biznesowych, Drejewicz Sz., Helion, Gliwice, 2017

Inne materialy dydaktyczne:




